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INFORME DE AUDITORIA 
Al 31 de diciembre de 2011 

 

FUNDACIÓN DEL MOVIMIENTO DE LIDERAZGO JUVENIL PANAMEÑO (FUMOLIJUP) 

 JUNTA DIRECTIVA

Informe de los Estados Financieros 

Hemos auditado los Estados Financieros de la Fundación del Movimiento de Liderazgo Juvenil 
Panameño (FUMOLIJUP) que comprenden el estado de situación financiera al 31 de diciembre de 2010, 
y estado de resultado de la fundación.    

Responsabilidad de la administración para los Estados Financieros 
La administración es responsable por la preparación y presentación razonable de estos estados 
financieros de conformidad con Normas Internacionales de Información financiera.  Esta responsabilidad 
incluye: diseñar, implementar y mantener el control interno relacionado a la preparación y presentación 
razonable de los estados financieros para que estén libres de errores de importancia relativa, debido a 
fraude o error; seleccionar y aplicar las políticas contables apropiadas; y realizar las estimaciones 
contables que sean razonables conforme a las circunstancias. 

Responsabilidad del Auditor 
Nuestra auditoria fue realizada de acuerdo con las Normas Internacionales de auditoría.  Estas normas 
requieren que cumplamos con requerimientos éticos, planifiquemos y efectuemos la auditoria para 
obtener un grado de seguridad de que los estados financieros están exentos de errores significativos.    

Una auditoria incluye el examen, en base a pruebas selectivas para obtener evidencias que respalde las 
cifras y las revelaciones expuestas en el Balance General y el Estado de Resultado.  Los procedimientos 
seleccionados dependen del juicio profesional del auditor, incluyendo su evaluación del riesgo de que los 
estados financieros incluyan errores significativos originados por fraudes o errores.  Al realizar esta 
evaluación de riesgo, el auditor considera el control interno sobre la preparación y presentación 
razonable de los estados financieros, a fin de diseñar procedimientos de auditoría que sean apropiados 
en las circunstancias, pero no con el propósito de expresar una opinión sobre la efectividad del control 
interno de la Fundación.   

Consideramos que la evidencia de la auditoría que hemos obtenido es suficiente y apropiada para 
proporcionar una base para nuestra opinión de la auditoría realizada. 

Opinión  
En nuestra opinión, los estados financieros presenta razonablemente,  en todos sus aspectos 

importantes, la situación financiera de la  Fundación del Movimiento de Liderazgo Juvenil Panameño 

al 31 de diciembre de 2011, y los resultados de sus operaciones por el año terminado en (FUMOLIJUP) 

esa fecha, de conformidad con las Normas Internacionales de Información Financiera. 

 

 

 

MBA. Tomás Fernández Coronel 

CPA No. 6698 

Panamá, 29 de febrero de 2012 
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FUNDACION DEL MOVIMIENTO DE LIDERAZGO JUVENIL PANAMEÑO 

(FUMOLIJUP) 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
 Al 31 de diciembre de 2011

 

1. LA ,  es una FUNDACIÓN DEL MOVIMIENTO DE LIDERAZGO JUVENIL PANAMEÑO (FUMOLIJUP)

institución con personería Jurídica No. 5323 otorgada por el Ministerio de Gobierno y Justicia, 
mediante Resuelto No. 209 del 30 de mayo de 1995, y Resolución No. 201–510 del 8 de abril de 1997 
del Ministerio de Hacienda y Tesoro, que la autoriza a recibir. 

La Fundación del Movimiento de Liderazgo Juvenil Panameño (FUMOLIJUP), es una institución de 
beneficencia que no persigue fines de lucros, por lo tanto, las donaciones y legados que reciba serán 
considerados como gasto o erogaciones deducibles para el cálculo del impuesto sobre la renta de los 
donantes.  Las donaciones deben ser directas, en dinero o en especie. 

Los principales objetivos de la fundación son los siguientes: 
a. Incorporar y promover el desarrollo de la juventud panameña escolar y de la comunidad. 

b. Promover programas en iniciativas de organizaciones juveniles y de asistencia al desarrollo 
personal en los principios y filosofía del bien común. 

Ubicación: la oficina principal de la fundación está localizada en el condominio El Educador, Primer 
alto, Calle Harry Eno y Piloto Posada, Corregimiento de Bethania, Ciudad de Panamá, República de 
Panamá. 

2. RESUMEN DE LAS POLÍTICAS DE CONTABILIDAD MÁS SIGNIFICATIVAS 
Los estados financieros de la Fundación del Movimiento de Liderazgo Juvenil Panameño 
(FUMOLIJUP), han sido preparados conforme a normas de contabilidad financiera de aceptación 
general en la República de Panamá y Leyes que regulan las actividades de las fundaciones sin fines de 
lucro en la República de Panamá. 

Las inversiones se registran bajo el principio de costo histórico 

El mobiliario y equipo se presentan al costo de adquisición menos depreciación 

Las mejoras significativas son capitalizadas, mientras que las reparaciones y mantenimientos 
menores que no extienden la vida útil o que mejoren el activo son cargados directamente a la cuenta 
de gastos cuando se incurre en ellos.  La depreciación se carga a las operaciones corrientes y se 
calcula por el método de línea recta, en base a la vida útil estimada de los activos (mobiliario y 
equipo de oficina, los cuales oscilan entre los 5 y 10 años) 

Los estados financieros están presentados  en Balboas (B/.), unidad monetaria de la República de 
Panamá, la cual está a la par con el Dólar ($) de los Estados Unidos de América.  

3. COMENTARIOS SOBRE CONTROLES INTERNOS 
Se le están dando seguimiento a todos los procedimientos establecidos para garantizar el  respaldo 
de todas las transacciones que realiza la Fundación dentro de sus programas sociales a la juventud. 

Se debe realizar una estrategia de expansión y captación de nuevos patrocinadores y  colaboradores 
para ir fortaleciendo la rentabilidad y crecimiento de la Fundación. 
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FUNDACION MOVIMIENTO DE LIDERAZGO JUVENIL  PANAMEÑO 

BALANCE  DE  SITUACION   (EN  BALBOAS) 
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011 

 

 
31/12/2011 31/12/2010 Diferencia % 

  ACTIVOS 
        

         Activos Circulantes 
        

         Efectivo  en Caja y Banco Nota 1 
 

10,553.22 13,582.50 (3,029.28) 32.58% 

  Plazo  Fijo 
  

17,000.00 17,000.00 0.00  52.48% 

  Reserva a Cooperativas Juveniles 
  

2,871.00 2,871.00 0.00  8.86% 

  Cuentas por Cobrar 
  

0.00 0.00 0.00  0.00% 

  Total Activos   Circulantes 
  

30,424.22 33,453.50 (3,029.28)  93.93% 

  
         Activos  a  Largo  Plazo 

        
         Inversión   en  FUCER 

  
1,967.15 1,718.19 248.96  6.07% 

  
         TOTAL DE  ACTIVOS 

  
32,391.37 35,171.69 (2,780.32)  100.00% 

  
         PASIVO Y CAPITAL DE OPERACIONES 

       
         PASIVO 

        Prima y Prestaciones Laborales Nota 2 
 

547.13 547.13 0.00  1.69% 

  Retenciones  por   Pagar Nota 3 
 

161.37  176.88 (15.51) 0.50% 

  Cuentas por  Pagar Nota 4 
 

950.00 950.00 0.00  2.93% 

  Total Pasivo 
  

1,658.50 1,674.01 (15.51)  5.12% 

  
         CAPITAL   FUNDACIONAL 

        Capital Acumulado   
  

30,547.68 33,371.82 (2,824.14)  94.31% 

  Ganancia(Pérdida) del Periodo 
  

       
185.19  125.86 59.33  0.57% 

  TOTAL PASIVO Y CAPITAL FUNDACIONAL 
 

32,391.37 35,171.69 (2,780.32)  100.00% 
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FUNDACION MOVIMIENTO DE LIDERAZGO JUVENIL PANAMEÑO 

INGRESOS Y EGRESOS DETALLADO COMPARATIVO 

31 DE DICIEMBRE DE  2011 

 

 
2011 2010 

INGRESOS:  

Patrocinadores 9,600.00 9,000.00 

Colaboradores 950.00 400.00 

Intereses Sobre Ahorros 370.12 510.26 

Intereses Sobre Ahorros,  P./Fijo e Inversión  1,104.96 1,175.86 

Escuela de Instructores/Entrenamientos 0 0 

Entrenamiento 1,408.63 0 

Congreso 1,218.00 2,417.17 

Donaciones 1,600.00 1,100.00 

Otros  Ingresos 248.96 112.41 

  
 

  

TOTAL DE INGRESOS 16,500.67 14,715.70 

  
 

  

GASTOS: 

Salario del Personal 5,071.25 4,722.64 

Décimo Tercer  mes 630.45 450.00 

Vacaciones 111.82 450.00 

Honorarios  600.00 600.00 

Aseo  y  Limpieza 75.00 75.00 

Día Internacional del Cooperativismo 99.00 33.04 

Aniversario 300.00 521.63 

Capacitaciones 150.00 0 

Útiles de Oficina y Papelería 750.00 580.81 

Seguros  y  Pólizas 125.00 125.00 

Teléfono 900.00 900.00 

Transporte  465.40 598.55 

Merienda 109.00 131.77 

Riesgo Profesionales 73.14 70.53 

Cuota Patronal 1,204.49 1,057.55 

Plataforma Nacional y Junta Directiva 153.00 226.00 

Asamblea 150.31 309.00 

Escuela de Instructores 693.18 3,388.32 

Entrenamiento  1,475.91 0 

Congreso  2,498.53 0 

Gastos Festival de la Juventud 0.00 0.00 

Cooperativas Escolares 300.00 0.00 

Reservas Provinciales 0.00 0.00 

Promoción  y  Publicidad 0.00 0.00 

Auditoría 350.00 350.00 

Otros Gastos 30.00 0.00 

      

TOTAL DE GASTOS 16,315.48 14,589.84 

  

Diferencia    185.19  125.86 
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FUNDACIÓN MOVIMIENTO DE LIDERAZGO JUVENIL PANAMEÑO 

(FUMOLIJUP) 

 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

NOTA  1.    Efectivo   en  Caja y   Banco: 
La fundación se maneja con:  

 Caja Menuda por B/.100.00;  

 Cuenta de Ahorro Corriente en COOPEDUC, R. L. por B/.10,081.46;  

 Cuenta de Ahorro Corriente por B/.371.76; y  

 Plazo Fijo en COOPEDUC, R. L. por B/.17,000.00 a 6 años con una tasa  de interés de 7% 
anual. 

 
NOTA 2. Prestaciones Laborales: 
Se crearon reservas en concepto de  Fondo de cesantía y Prestaciones Laborales para futuras 
contingencias Laborales este registro se realiza al final del año, midiendo la rentabilidad de la 
Fundación. 
 
NOTA 3.   Retenciones por pagar: 
Con retenciones por la suma de B/.161.37 por deducciones a la Caja de Seguro Social del mes de 
diciembre de 2011. 
 
NOTA 4.   Cuentas por pagar: 
Al 31 de diciembre de 2011 se mantiene saldo de honorarios contables y de auditoría por la 
suma de B/.950.00  
 
 

 

 

 
 
 
 


