
1 
28º Asamblea General de Patrocinadores 

 

 



2 
28º Asamblea General de Patrocinadores 

 

 

 

 

Índice 
 
 
 
 
 
 

 

N°. De Página 
 

 

Orden del Día 3 

Visión, Misión y Oración 4 

Himno de la Cooperación y Organigrama 5 

Cuerpo Directivo 6 

Mensaje de la Presidenta de la Junta Directiva 7 

Mensaje de la Presidenta de Plataforma Nacional 8 

Reglamento Interno de Asamblea 9 

Acta de la 26° Asamblea General de Patrocinadores 11 

Informes Anuales 
 

1. Informes de Junta Directiva y Plataforma Nacional 13 

2. Estados Financieros Auditados 27 

Proyecto de Presupuesto 2019 35 



3 
28º Asamblea General de Patrocinadores 

 

Orden del Día 

I- Acto Protocolar 

❖ Invocación religiosa 

❖ Video de reflexión 

❖ Himno de la Cooperación 

❖ Presentación de la Mesa Directiva e Invitados Especiales 

❖ Palabras de Bienvenida por la profesora Lorenza Ríos, Presidenta de la Junta Directiva 

❖ Palabras por la lideresa Yuliana Castillo, Presidenta de la Plataforma Nacional de FUMOLIJUP 

 
 

II Apertura 

• Verificación del Quórum. 

 

III Orden del Día 

1. Aprobación del Orden del Día de la 28° Asamblea General de Patrocinadores 

2. Consideración del Acta de la 27° Asamblea General de Patrocinadores 

3. Presentación de Informes de Junta Directiva y Plataforma Nacional 

4. Estados Financieros Auditados 

5. Presentación y Aprobación del Presupuesto 2020 

6. Ratificación de COOESAN, R.L. en la presidencia de FUMOLIJUP, según el acuerdo N.º 1 del 17 

de mayo del 2019, el cual establece la rotación de este cargo; y ratifica la participación de 

COEDUCO, R.L. y COOPACEH, R.L. por tres años cada uno. 

N° Patrocinador 2019 2020 2021 

1 COOPEBO Presidencia descanso 3 años 

2 COOESAN 3 años Presidencia 1 año 

3 CACECHI 1 año descanso Presidencia 

4 COEDUCO descanso 3 años 2 años 

5 COOPEDUC 2 años 1 año descanso 

6 COOPACEH descanso 3 años 2 años 

7 Plataforma Nacional  

 
7. Asuntos Varios 

8. Clausura 

9. Himno Nacional 
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Oración 

 

 
Señor 

 
Hazme instrumento de tu paz, 

que donde haya odio, siembre yo amor, 
donde haya injuria, perdón, 

donde haya duda, fe, 
donde haya desesperación, esperanza 

donde haya sombra, luz 
donde haya tristeza, alegría. 

 
 

Oh, Divino Maestro 

Concédeme que no busque ser consolado, 
sino consolar, 

que no busque ser comprendido, 
sino comprender, 

que no busque ser amado, 
sino amar, porque dando recibo, 

perdonando, es como tú me perdonas, 
y muriendo en ti, 

renazco a la vida eterna. 

 
 
 

San Francisco de Asís 
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Himno de la Cooperación 

Coro 

 
 

Somos hombres, mujeres y jóvenes 

De nuestra patria Panamá, 

Donde la cooperación buena es, 

Para el desarrollo económico y social 

 
Estrofas 

 
 

En nuestro istmo Centroamericano 

El dar sin interés ha crecido; 

Unidos todos como hermanos 

La cooperación ha florecido. 

 
El producto del esfuerzo 

Entre todos es compartido: 

Campesinos y profesionales, 

A las gloriosas filas se han unido. 

Coro 

La cooperación del panameño va 

Más allá de una satisfacción, 

Es el producto del empeño para el 

Desarrollo de una nación. 

 
La cultura de servicio que ofrece 

Es de calidad por mi patria y mi bandera, 

Nuestro pueblo se fortalece 

Y el país así prospera. 

 
 

CORO 

 

Letra: Gildaura Rivera 
Música Luis C. Espino 
Arreglos Musicales: Maestro David Choy 
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Junta Directiva 
 
 
 

PRESIDENTA Profa. Lorenza Ríos COOPEBO, R.L. 

VICEPRESIDENTE Prof. Víctor Gracia COOESAN, R. L. 

TESORERA Profa. Lilia Rodríguez CACECHI, R.L. 

SECRETARIA Srta. Yuliana Castillo Plataforma Nacional 

FISCAL Mgter. Celsa Ríos de Garibaldi COOPEDUC, R. L. 

 
 

Plataforma Nacional 
 
 

PRESIDENTA Lideresa Yuliana Castillo Plataforma de Herrera 

VICEPRESIDENTE Líder Roberto Gaitán Plataforma de Chiriquí 

SECRETARIA Lideresa Susan Quirós Plataforma de Coclé 

TESORERA Lideresa Rosibell Quintero Plataforma de Los Santos 

FISCAL 

VOCAL 

Lideresa Collin Powell 

Lideresa Dariani Martínez 

Plataforma de Panamá 

Plataforma de Bocas del Toro 

 
 

Asesores Provinciales 
 

Profa. Dixenia Barrera Plataforma de Chiriquí 

Prof. Juana Molleda 

Prof. Arcadio Márquez 

Plataforma de Coclé 

Plataforma de Coclé 

Profa. Cecilia Quintana Plataforma de Panamá 

Prof. Edwin Rodríguez Plataforma de Herrera 

Profa. Luz Pinilla Plataforma de Herrera 

Profa. Oriela Bravo Plataforma de Los Santos 

 
Nivel Técnico 

 
 

 
ASESOR ADMINISTRATIVO 

(Ad honorem) 
Dr. Jesús Corrales 

COORDINADOR TÉCNICO Sr. Gabriel Pinilla 
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Mensaje de la Junta Directiva 
 

 

El 2019 fue un año exitoso para nuestra organización, el cual nos permitió fortalecer las bases para una estructuración 
más sólida de nuestra organización. 

 
 

Como Junta de Directores queremos extender un mensaje a nuestros jóvenes de las diferentes plataformas; “la juventud 
es la edad del inconformismo, de la exigencia de perfección y del hambre y sed de justicia”; aprovechen esta etapa 
para aportar sus ideas, mejorar nuestro país, exigir justicia y sobre todo hacer el bien. 

 
 

En múltiples ocasiones hemos escuchado la frase;“los jóvenes son el futuro”; nosotros consideramos que los jóvenes 
son el presente, porque desde este instante deben hacer cambios en la sociedad para verlos reflejados en el futuro, y 
de esta manera asegurar mejores días para esta nación. 

 
 

A lo largo de este año, por primera vez en la Junta Directiva pude percatarme que la Fundación del Movimiento de 
Liderazgo Juvenil Panameño, posee jóvenes maravillosos, con mucho potencial, y esto hay que darlo a conocer a nivel 
del sistema cooperativista panameño el cual exige categóricamente nuevas ideas, impulso y energía, para que más 
personas puedan vivir bajo esta filosofía de vida tan valiosa llamada cooperativismo. 

 
 

A ustedes jóvenes, como Junta Directiva los exhortamos a seguir preparándose, porque como humanos nunca dejamos 
de aprender; a las cooperativas patrocinadoras de este movimiento le damos las gracias por acoger esta Fundación 
durante tantos años y tengan la plena seguridad que están haciendo un aporte enorme al desarrollo del país. 

 
 

Para terminar, doy las gracias a mis compañeros miembros de Junta Directiva, quienes me apoyaron y guiaron en el 
cargo que asumí, Dios los bendiga a todos y que viva FUMOLIJUP. 

 
 
 

Profa. Lorenza Ríos 
Presidenta de la Junta Directiva 
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Mensaje de Plataforma Nacional 
 
 

 
“Nosotros tenemos que ser el cambio, que queremos ver en el mundo” 

-Mahatma Gandhi 

 
 

Alguien me dijo una vez que, para ser feliz, hace falta una sola cosa: “ESTAR VIVO POR DENTRO”. También que 
lo más valioso de nosotros se encuentra dentro de cada uno, en nuestro mundo interior. 

 
Estas palabras cobraron vida para mí cuando en FUMOLIJUP entendí que cada uno de nosotros tiene una luz la 
cual es nuestro deber transmitirla a los demás para que también puedan ver la luz que hay en su interior y de esta 
manera trasformar su mundo interior y exterior. 

 
En el 2019 asumí la presidencia con muchas expectativas e incertidumbres, siempre dispuesta a trabajar cada día 
como si la vida estuviera en juego, porque en este movimiento queremos formar nuevos y mejores dirigentes para 
que sean administradores de nuestra nación, y para ésto es indispensable comprender la responsabilidad que 
tenemos al dejar una semilla en cada uno de los jóvenes que pasan por esta fundación. Es necesario enrumbarlos 
y alejarlos de las ideologías mezquinas; que comprendan que lo más importante no es ser más, tener más, ni poder 
más, si no, servir a los demás: “eso significa liderazgo”. 

 

Ser miembro de FUMOLIJUP es sinónimo de liderazgo, persona amigable, comunicativa, con principios y valores 
claramente definidos. Capaz de luchar por su país y esto es gracias a nuestro principal impulsor, el sistema 
cooperativo. 

 
A lo largo de este recorrido he podido admirar el trabajo imprescindible que hace cada una de las estructuras que 
conforman esta fundación, a la Coordinación Técnica e instructores, gracias por tu trabajo incondicional, por estar 
siempre presente, pese a las dificultades y demostrar el gran amor que uno puede llegar a sentir hacia la fundación. 
A espero las cooperativas patrocinadoras, agradecerles por seguir creyendo en la juventud y ser el principal proyecto 
educativo del movimiento cooperativo; a nuestros asesores estrellas, gracias por su entrega y dedicación; a mis 
compañeros coordinadores que con orgullo asumieron este reto, felicitarlos por el trabajo realizado dentro de cada 
una de las plataformas provinciales. 

 
Jóvenes no callemos, salgamos a tomar nuestros espacios. No se conformen con el primer resultado, aprovechen 
cada oportunidad que se les presente para hacer las cosas bien y láncense a conquistar un buen resultado. 

 

Muchas Gracias. 

Yuliana Castillo 
Lideresa: Capaz, Amigable y Sencilla 

Presidenta de la Plataforma Nacional 
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FUMOLIJUP 

Reglamento Interno de Asamblea 
 

 

 

1. Sobre la Asamblea 

1.1 La Asamblea es la máxima autoridad de FUMOLIJUP, y la constituyen los miembros de las cooperativas 

afiliadas, los cuales tendrán derecho a un voto. 

1.2 Podrán asistir a la Asamblea, los Miembros de la Junta de Directores de cada Cooperativa afiliada, 

además de invitados especiales, los cuales sólo tendrán derecho a voz. 

1.3 Los participantes de la Asamblea deberán firmar el libro de asistencia. 

1.4 La Asamblea estará dirigida por el presidente 

1.5 

1.6 de la Plataforma Nacional y en ausencia de éste, por el Vicepresidente, quien ejercerá todas las 

funciones respectivas. 

 
2. Sobre la elección de la Junta de Directores 

2.1 Para ser candidato a la Junta Directores se requiere que: 

2.1.1 La postulación para Cargo Directivo se haga en forma individual. En la Asamblea, cada candidato 

se presentará públicamente por un término máximo de un minuto. 

2.1.2 Una vez se haya agotado el período de postulación, se efectuará la votación secreta. 

2.1.3 Las posiciones de la Junta de Directores se anunciarán en la Convocatoria de las Asambleas 

Ordinarias. La cooperativa que tenga que asumir la Presidencia según el acuerdo de rotación, será 

parte en forma directa de la Junta de Directores, por lo que no será necesaria su postulación, sólo 

se hará un acto de ratificación. 

2.1.4 El Fiscal es el responsable de las elecciones, correspondiéndole escoger a dos testigos entre los 

miembros de la Asamblea. 

2.1.5 Anunciadas las postulaciones, se iniciará la votación que deberán realizarse secretamente de la 

forma siguiente: 

2.1.5.1 Las boletas serán llenadas y depositadas en las urnas, a la hora señalada. 

2.1.5.2 Serán anulados los cuadros de boletas tachadas, borradas, deterioradas o sobre escritas para los 

candidatos a cargos directivos. 

2.1.5.3 Tratándose de más de una vacante, valdrá un (1) voto, si se repite el número del candidato. 

2.1.5.4 El Fiscal y los dos (2) testigos verificarán el número de votos emitidos contra la lista de afiliados; de 

superar la cantidad de votos al total de afiliados, se eliminará la diferencia al azar. 

2.1.6 En caso de producirse un empate en las posiciones de la Junta de Directores, el Presidente debe volver 

a emitir el voto para lograr el desempate. 
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2.1.7 El Fiscal será el responsable del conteo de votos y se hará acompañar por dos voluntarios entre 

participantes, de lo actuado deberán entregar un acta al final de las elecciones. 

3. Sobre la presentación de Informes Anuales 

3.1 Después de haberse presentado un informe, los participantes podrán intervenir para pedir aclaraciones 

o ampliaciones sobre lo expuesto, sujeto a lo dispuesto en el punto 4.2 de este Reglamento. 

4. Debate para la aprobación de proposiciones y resoluciones 

4.1 Cada persona que va a hacer uso de la palabra, deberá ponerse de pie, dar su nombre completo y el 

de la Cooperativa o Plataforma que representa. 

4.2 Los Delegados podrán hacer uso de la palabra hasta dos (2) veces para referirse a un mismo tema y 

cada intervención deberá limitarse a tres (3) minutos. 

4.3 El delegado que haga una proposición o resolución podrá intervenir por cinco (5) minutos para 

sustentarla, y hasta dos (2) intervenciones de tres (3) minutos cada una cuando haya necesidad de 

aclaraciones. 

4.4 Todas las proposiciones o resoluciones serán sometidas a discusión. Las resoluciones deberán ser 

presentadas por escrito a la mesa principal y deberán estar firmadas por un mínimo de dos (2) 

delegados de diferentes Cooperativas afiliadas a FUMOLIJUP. 

4.5 Se aceptarán modificaciones, y reconsideraciones las cuales deben ser por escrito, pero el presidente 

velará para que este derecho no se convierta en un vicio. Las decisiones de la Presidencia en estos 

casos serán apelables ante el pleno. 

4.6 La Presidencia tiene el derecho a considerar suficientemente discutido un tema en cualquier momento 

y someterlo a votación si el caso lo amerita. 

5. Modificaciones 

5.1 Este reglamento interno sólo podrá ser modificado en Asamblea. 

 
 

Este reglamento fue aprobado en la Reunión Ordinaria N°1 de 19 de noviembre de 2010. 
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Acta de la 27° Asamblea General de Patrocinadores 

 
 

Lugar: COOESAN. R.L. 
Provincia: Ciudad de Las Tablas, Provincia de Los Santos 
Fecha: 16 de marzo de 2019 

Hora: 12:00 m.d. 

 
 

Orden del Día 

 
 

ACTO PROTOCOLAR 
 

Invocación: estuvo a cargo de la lideresa Nahelys Vergara de la Plataforma de Los Santos, quien oró para que la 
presencia de Dios nos acompañe siempre y nos brinde sabiduría. 

 
Himno de la Cooperación: todos los presentes cantaron el Himno de los cooperativistas. 

 
Presentación de la mesa directiva e invitados especiales: 

 

• Profa. Luz Pinilla, Presidenta de la Junta Directiva de FUMOLIJUP. 

• Ámbar Ríos, Coordinadora la Plataforma de Herrera y Presidenta de la Plataforma Nacional. 

• Tomás García, Coordinador de la Plataforma de Chiriquí y Vicepresidente de la Plataforma Nacional. 

• Milagros Arias, Coordinadora de la Plataforma de Coclé y Secretaria de la Plataforma Nacional. 

• Eileen Owens, Coordinadora de la Plataforma de Bocas del Toro y Tesorera de la Plataforma Nacional. 

• Marco Mendieta, Coordinador de la Plataforma de Panamá y Fiscal de la Plataforma Nacional. 

• Francia González , Coordinadora de la Plataforma de Los Santos y Vocal de la Plataforma Nacional. 

 

Junta Directiva y Asesores de Plataforma: 
 

• Prof. Margel Castillo, Vicepresidente y representante de CACECHI, R.L. 

• Profa. Cecilia Quintana, Tesorera y representante de COOPEDUC, R.L. 

• Profa. Flor Bustos, Fiscal y representante de COOPEBO, R.L. 

• Profa. Lilia Rodríguez, asesora de la Plataforma de Chiriquí. 

• Prof. José González , asesor de la Plataforma de Coclé. 

• Profa. Juana Molleda, asesora de la Plataforma de Coclé. 

• Profa. Argelis Carrillo, asesora de la Plataforma de Panamá. 

• Prof. Moisés Girón, asesor de la Plataforma de Herrera. 

• Profa. Oriela Bravo, asesora de la Plataforma de Los Santos. 

• Prof. Víctor Gracia, asesor de la Plataforma de Los Santos. 

 

La Profa. Luz Pinilla, en nombre de la Junta Directiva de FUMOLIJUP, extendió un mensaje de bienvenida a todos 
los presentes. La lideresa Ámbar Ríos, Presidenta de la Plataforma Nacional de FUMOLIJUP expresó unas palabras 
de agradecimiento a toda la estructura que conforma nuestro movimiento y motivó a las cooperativas patrocinadoras, 
asesores de plataformas y miembros de las plataformas a seguir trabajando por el crecimiento de la organización. 
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ORDEN DEL DÍA 

 
 

1. Verificación del Cuórum: asistieron representantes de las cooperativas CACECHI, R.L.; COOPEDUC, 

R.L.; COOPACEH, R.L.; COEDUCO, R.L.; COOPEBO, R.L.; COOESAN, R.L.; UCACEP y Plataforma 

Nacional. 

 
2. Aprobación del Orden del Día: fue leído y aprobado por unanimidad 

 

 
3. Consideración del Acta de la 26° Asamblea General de Patrocinadores: fue revisada por los presentes 

y fue aprobado por unanimidad. 

 
4. Presentación de Informes de Junta Directiva y Plataforma Nacional: se presentaron las actividades más 

relevantes del año 2018, ejecutadas por las plataformas y la Junta Directiva. 

 

 
5. Estados Financieros Auditados: La Señorita Eileen Owens, Tesorera de la Plataforma Nacional dio lectura 

a los Estados Financieros auditados por el Magíster Tomás Fernández Coronel, al 31 de diciembre de 2018. 

6. Presentación y Aprobación del Presupuesto 2019: Fue presentado por la Srita. Eileen Owens Tesorera 

de la Plataforma Nacional y fue aprobada por unanimidad. 

 

7. Elección de Miembros para Junta Directiva: en el 2018 termina su periodo la cooperativa 

COPACEH, R.L; por lo cual se procedió a la elección de un miembro principal para la Junta 

Directiva de FUMOLIJUP. Las cooperativas patrocinadoras decidieron dar su voto a la cooperativa 

COPACEH, R.L y a la cooperativa COOESAN, R.L; dando así un empate entre estas cooperativas. 

Basándose en el Reglamento Interno de la Asamblea punto 2.1.6 la lideresa Ámbar Ríos procedió 

nuevamente a votar dando como ganadora a la cooperativa COOESAN, R.L. 

 
 

8. Juramentación de los miembros de la Junta Directiva-2019: La Instructora Yuliana Castillo, en nombre 

de IPACOOP, hizo la juramentación a la profesor Víctor Gracia en representación de COOESAN, R.L. 

 
9. Presentación de resoluciones: 

• Resolución N°1-2018: Por medio de la cual FUMOLIJUP suma esfuerzos y estrategias para cumplir 

el Objetivo de Desarrollo Sostenible N.º 11 el cual habla de promover comunidades y ciudades 

sostenibles e inclusivas. 

 
10. Asuntos Varios: 

• El líder Tomas García, vicepresidente de la Plataforma Nacional, resaltó la ardua labor del la joven 

Ámbar Ríos como presidenta de la Plataforma Nacional y le hizo entrega de un reconocimiento. 

 
11. Clausura: La Presidenta de la Plataforma Nacional Ámbar Ríos, dio por clausurada la Asamblea a las 3:00 

p.m agradeciendo a todos su presencia y apoyo al evento. 

❖ Himno Nacional. 

 
 
 
 
 

Profa. Luz Pinilla Joven Ámbar Ríos 
Presidenta Secretaria 



13 
28º Asamblea General de Patrocinadores 

 

Informe de Junta Directiva y Plataforma Nacional 

 

 
1. ÁREA DE ORGANIZACIÓN 

 
1.1. Reuniones de Junta Directiva y Plataforma Nacional 

En el año 2019 se realizaron 6 reuniones de Junta Directiva y de Plataforma Nacional en diferentes provincias: 

➢ 15 de febrero - Provincia de Bocas del Toro 

➢ 15 de marzo - Provincia de Los Santos 

➢ 17 de mayo - Provincia de Panamá 

➢ 16 de agosto - Provincia de Herrera 

➢ 27 de septiembre - Provincia de Coclé 

➢ 22 de noviembre - Provincia de Chiriquí 

 
 

1.2. XXVII Asamblea General de Patrocinadores 

Esta se realizó el 16 de marzo de 2019, en las instalaciones de la cooperativa COOESAN, R.L. ubicada en la ciudad 

de Las Tablas, Provincia de Los Santos. En esta actividad se presentaron los logros más relevantes de la gestión 

del año 2018 y la proyección presupuestaria para el año 2019. Nos acompañaron los miembros distinguidos de 

nuestras cooperativas patrocinadoras, coordinadores y jóvenes líderes de las diferentes plataformas provinciales. 

 
1.3. Jornada de Actualización 

Esta jornada se desarrolló en la Ciudad de Chitré el 17 de agosto del 2019, con el propósito de actualizar a los 

nuevos miembros de la Junta Directiva, sobre las Políticas y reglamentaciones de la organización. También se 

desarrollaron mesas de debate para abordar las deficiencias y mejoras en los programas de la organización. 

 
1.4. Versión Nº 8 Programa Nacional de Certificación Virtual 

 
Nuestra organización con el afán de capacitar constantemente a sus miembros en temas esenciales para el 

liderazgo, realiza cada año el programa Certificación Virtual, el cual busca que a través de módulos virtuales 

los miembros de las plataformas aprendan sobre la historia del FUMOLIJUP, cooperativismo, medio ambiente 

y emprendimiento entre otras temáticas. 

 

N° Actividad Participantes 
1 Reuniones de Junta Directiva 18 

2 Asamblea de patrocinadores 52 

3 Certificación Virtual 10 

4 Jornada de Actualización 21 
 TOTAL 101 
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2. ÁREA SOCIO-CULTURAL 

 

2.1. Día Internacional del Cooperativismo 

Como cada año la familia cooperativista de Panamá se reunió para celebrar el Día Internacional de 

Cooperativismo, esta vez en la provincia costera de Colón, actividad que sirvió de marco para congregar a las 

plataformas. 

 
2.2. VIII Copa de Voleibol Gabriela Villarreal 

 
La competencia deportiva más esperada en nuestra organización es la “Copa Gabriela Villarreal” la que en el 2019 

se efectúo en el distrito de Guararé, en la Provincia de Los Santos. En esta versión los ganadores fueron de la 

provincia de Chiriquí, seguidos de las provincias de Los Santos y Herrera. 

 
2.3. Actividades Autogestionables 

Desarrollar el espíritu de emprendimiento e innovación es un punto crucial para la formación de líderes, por eso 

durante el año los jóvenes de las diferentes plataformas de nuestro movimiento desarrollaron actividades de auto 

gestión, como: venta de ensalada de frutas, almuerzos, venta de desayunos y postres entre otros; las cuales nos 

permitieron recaudar ingresos para diferentes actividades. 
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2.4. Misa de Aniversario 

Igual que años anteriores, los miembros y exmiembros de la organización nos reunimos para dar gracias al creador 

por la estabilidad de nuestro movimiento que ha formado a miles de líderes en todo el país, congregándonos en la 

Iglesia del Carmen, para nuestra tradicional misa de acción de gracias. 

 
2.5. Rallys de Integración 

FUMOLIJUP a lo largo de su historia ha trabajado en el constante relevo generacional, por ésto que cada año realiza 

jornadas de talleres de cuerdas los que permiten la captación de nuevos jóvenes en las diferentes plataformas para 

asegurar la continuidad de este movimiento. 

 

 
2.6. Celebraciones Navideñas 
Las diferentes provincias estuvieron realizando actividades navideñas agasajando a los integrantes de las 

plataformas que participaron durante todo el año de las actividades. 

 
 

 

N° Actividad Lugar Participantes 

1 Celebración del Día del Niño COOPEDUC R.L. 20 

2 CODICO Colon 32 

3 Celebración del Día del Niño FUCER 20 

4 Dia familiar COOPEDUC R.L. 15 

5 Fiesta de navidad Stone Restaurant 15 

6 Velada navideña COOESAN, R.L. 25 

7 Misa de acción de gracia Iglesia Santa Librada 10 

8 Día recreativo Borinquito 6 

9 Celebración del Día de las Madres CACECHI,R.L. Casa matriz 29 

10 Velada navideña Shalom Restaurante 24 

 
11 

Encendida de árbol y desfile de 
navidad 

 
CACECHI,R.L. Casa matriz 

 
43 

12 Misa de acción de gracia Iglesia Sagrada Familia 7 

13 Día recreativo Piscina Blue Sky 15 

14 Rally deportivo Instituto David 47 

15 Tarde de rosas y chocolates Parque Miguel de Cervantes 65 

16 Rally CESORE 10 

17 Caminata relevo por la vida Feria Internacional de David 20 

18 Día del Educador Panamá, FUCER 20 

19 Integración de nuevos miembros COOPEBO, R.L. 37 

20 Celebración del Día de Reyes COOPEBO, R.L. 14 

21 Aniversario de FUMOLIJUP Iglesia del Carmen 15 

22 Integración COOPACEH 12 
    

 TOTAL 501 



16 
28º Asamblea General de Patrocinadores 

 

 
 
 
 

3. ÁREA EDUCATIVA 

 
3.1. Entrenamiento de Liderazgo Juventud 39 

 
Nuestro principal eje de inducción al liderazgo son los entrenamientos. En el año 2019 realizamos nuestra 

versión número 39, en las instalaciones del Centro Recreativo FUCER, del 6 al 10 de enero de 2019, con la 

participación de 63 jóvenes de las diferentes plataformas provinciales, siendo el líder emblema de esta actividad 

don José “Pepe” Mujica, expresidente de la República de Uruguay. Don Pepe utiliza una frase célebre que dice 

“Hay que darle contenido a la vida” y fue el mensaje central que el Instructor Jean Carlos Barraza de la 

Plataforma de Chiriquí llevó en su presentación. 

 
3.2. 3º Encuentro Nacional 

El viernes 7 de junio celebramos en la comunidad de Guararé, Provincia de Los Santos nuestro Tercer 

Encuentro Nacional de Líderes Juveniles, actividad que dio cita a jóvenes de las diferentes provincias. 

Esta actividad fue el marco perfecto para debatir con los participantes sobre nuestro compromiso como 

jóvenes frente a la preservación de la naturaleza y el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible (ODS) por lo que se desarrollaron plenarias y talleres de cuerda para crear conciencia sobre 

esta problemática que día a día se acrecienta y es nuestra responsabilidad combatirlas. 
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3.3. Capacitaciones a Colegios y Cooperativas Juveniles 
 

FUMOLIJUP año tras año busca impactar en la vida de jóvenes a nivel nacional a través de sus diferentes programas 

como los son las capacitaciones a colegios las nos permiten llevar a jóvenes las temáticas de cooperativismo, 

liderazgo y autoestima las cuales detallamos a continuación: 

 
 

N° Provincia Lugar de la capacitación jóvenes bonificados 

1 Los Santos IFARHU 26 

2 Los Santos Colegio José Daniel Crespo 40 

3 Los Santos COOESAN, R.L. 60 

4 Los Santos COOESAN, R.L. 25 

6 Panamá COOPEDUC, R.L. 21 

7 Panamá COOPEDUC, R.L. 20 

8 Panamá FUCER 75 

9 Panamá COOPEDUC, R.L. 25 

12 Chiriquí Colegio Daniel Octavio Crespo 75 

13 Chiriquí Colegio Francisco Morazan 83 

14 Chiriquí Colegio Victoriano Lorenzo 90 

15 Chiriquí Instituto David 34 

16 Chiriquí Colegio Pablo Emilio Corsen 35 

17 Chiriquí UNACHI 25 

18 Chiriquí CACECHI,R.L. casa matriz 16 

19 Chiriquí CACECHI,R.L. casa matriz 11 

20 Chiriquí CACECHI,R.L. casa matriz 17 

21 Chiriquí Club David 7 

22 Chiriquí CACECHI,R.L. casa matriz 13 

23 Los Santos Colegio Jose Daniel Crespo 180 

24 Herrera Universidad del Trabajo 4 

25 Herrera Club de Leones 2 

26 Bocas del toro COOPEBO, R.L. 12 
 TOTAL 896 
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PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS, PROGRAMAS Y EVENTOS ESPECIALES 

• Participación en el 19º Consejo Fundacional de la Fundación Centro Educativo y Recreativo FUCER 

• Participación en las Asambleas de las Cooperativas COOPACEH, RL., COOESAN, R.L. y COOPEDUC, 

R.L. 

• Participación en la escuela de formación política y liderazgo para mujeres de la Fundación Friedrich 

Ebert 

• Participación en el Diplomado Agente de Cambio de la Fundación Friedrich Ebert 

• Participación en los foros del Ministerio de Desarrollo Social sobre los Objetivos de Desarrollo 

Sostenibles 

• Participación en las actividades de celebración de los 50 años de COEDUCO, R.L. 

• Participación como voluntarios de la Jornada Mundial de la Juventud 

• Participación en el Laboratorios Latinoamericano de Acción Ciudadana 
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4. ÁREA ECOLÓGICA 

En la ejecución de la campaña Conciencia Verde, abanderada por la Unión de Cooperativas de Educadores 
Panameños, nuestra fundación realizó giras ecológicas, siembra de plantones, limpieza de playas y calles, en 
los siguientes sitios: 

 

 

N° Actividad Provincia Participantes 

1 Reforestación Chiriquí 20 

2 Limpieza de playa Chiriquí 25 

3 Limpieza de calles Chiriquí 18 

4 Trash challenge Chiriquí 8 

5 Limpieza de playa Panamá 10 

6 Reforestación Panamá 15 

7 Limpieza de Playa Panamá 8 

8 Visita a La Silampa Veraguas 12 

9 Limpieza de calles Coclé 12 

10 Limpieza de playa El Reten Herrera 7 

 
11 

Limpieza de playa El Puerto de 
Guararé 

 
Los Santos 

 
17 

 TOTAL 152 
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5. ÁREA DE VOLUNTARIADO 

Se desarrollaron diversas actividades a nivel provincial las cuales nos permitieron apoyar a diferentes 
instituciones y familias de distintos puntos de nuestro país: 

 
 

N° Actividad Provincia Beneficiados 

1 Voluntariados y Donaciones de regalos Bocas del toro 10 

2 Voluntariado y donación Hogar Bolívar Chiriquí 50 

3 Fiesta de navidad Escuela Alto Quiel Chiriquí 108 

 
4 

 
Donación de ropa, calzados y juguetes Iglesia San Juan Bautista 

 
Chiriquí 

 
85 

5 Voluntariado Día de Talentos Chiriquí 30 

6 Verano feliz Chiriquí 30 

7 Voluntariado y donación Casa Esperanza y Nutre Hogar Chiriquí 81 

8 Voluntariado+ Amor -Hambre Chiriquí 50 

9 Voluntariado FANLYC "Atrapando Sueños" Chiriquí 700 

10 Voluntariado con la Fundación Amigos de los Animales Chiriquí 25 

11 Voluntariado Teletón 20-30 Herrera 20 

12 Velada Navideña, Nutre Hogar Herrera 26 

13 Donación, Nutre Hogar Monagrillo Herrera 21 

14 Caminata FANLYC Herrera 5 

15 Recibimiento del ahijado FANLYC Herrera 1 

16 Apoyo a fiestas de Reyes Magos Los Santos 25 

17 Verano feliz Los Santos 50 

18 Apoyo a la promoción para la Prevención del Cáncer de Mama Los Santos 22 

19 Donación Nutre Hogar Los Santos 20 

20 Recibimiento de la niña de FANLYC Los Santos 20 

21 Apoyo a la Teletón 20-30 Los Santos 20 

22 Apoyo a niños en riesgo social Los Santos 15 

 
23 

Apoyo para la celebración de la navidad de los niños de la Escuela 
Benilda Cespedes 

 
Los Santos 

 
10 

24 Participación de zumba Los Santos 20 

25 Jardín con material reciclado Los Santos 20 

26 Donación a Hogar del Niño Panamá 30 

27 Jornada Mundial de la Juventud Panamá 20 

28 Donación de regalos Panamá 30 

29 Lechetón 20 - 30 Herrera 25 

30 Voluntariado y donación Hospital Aquilino Tejeira Coclé 100 

31 Voluntariado CESORE Coclé 500 

32 Voluntariado CESORE Coclé 1000 
 TOTAL 3169 
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6. ÁREA DE PROMOCIÓN 
Con el objetivo de divulgar las bondades de nuestro movimiento juvenil desarrollamos diferentes jornadas 

de promoción las cuales detallamos a continuación: 

 

N° Actividad Provincia Beneficiados 

1 Volanteo Chiriquí 77 

2 Promoción de la Fundación Herrera 150 

3 Promoción Racial en la emisora Láser Herrera 200 

4 Promoción Racial en la emisora Flow Herrera 160 

5 Promoción Racial en la emisora Radio Reforma Herrera 300 

6 Promoción Racial en la emisora Radio Canajagua Los Santos 250 

7 Promoción del encuentro en la Ciudad de Las Tablas Los Santos 150 
 TOTAL 1287 
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ALCANCE TOTAL DEL PERÍODO 2019 
 
 
 

 

N° ÁREA DE TRABAJO ALCANCE 
1 Área de Organización 101 

2 Área Socio Cultural 501 

3 Área Educativa 896 

4 Área Ecológica 152 
5 Área de Voluntariado 3,169 

6 Área de Promoción 1,287 

ALCANCE TOTAL 6,106 
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NUESTROS SITIOS EN LAS REDES SOCIALES 
 
 
 

  

7,482 número de visitas a 

la página 

www.fumolijup.com 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

7, 296 reproducciones 

Canal de: YOUTUBE 

1,682 seguidores 

Página de: FACEBOOK 

 

422 seguidores 

Cuenta de: TWITTER 

 

 

 

 

3,000 seguidores 

Cuenta de: INSTAGRAM 

http://www.fumolijup.com/
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MBA. TOMÁS FERNÁNDEZ CORONEL 

Contador Público Autorizado No. 6698 
Phone: (507) 260-1944 Ext. 4011 

Cellular: (507) 6980-7953 

INFORME DE AUDITORÌA 

FUNDACION DE MOVIMIENTO DE 

LIDERAZGO JUVENIL PANAMEÑO. 

(FUMOLIJUP) 

Panamá, 03 de marzo de 2020 
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Informe de los Auditoría Independiente y Estados Financieros 2019 
 

Contenido: Páginas: 

Informe de Auditoría Independiente 3 

Balance de Situación 4 

Estado de Ingresos y Gastos 5 

Notas a los Estados Financieros 6 – 8 

FUNDACION DE MOVIMIENTO DE LIDERAZGO JUVENIL PANAMEÑO 

(FUMOLIJUP) 
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INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE 

Al 31 de diciembre de 2019 
 

FUNDACIÓN DE MOVIMIENTO DE LIDERAZGO JUVENIL PANAMEÑO (FUMOLIJUP) 

JUNTA DIRECTIVA 

Informe de los Estados Financieros 

Hemos auditado los Estados Financieros de la Fundación de Movimiento de Liderazgo Juvenil Panameño 
(FUMOLIJUP) que comprenden el estado de situación financiera al 31 de diciembre de 2019, y estado de resultado 
de la fundación. 

 

La administración es responsable por la preparación y presentación razonable de estos estados financieros de 
conformidad con Normas Internacionales de Información financiera. Esta responsabilidad incluye: diseñar, 
implementar y mantener el control interno relacionado a la preparación y presentación razonable de los estados 
financieros para que estén libres de errores de importancia relativa, debido a fraude o error; seleccionar y aplicar 
las políticas contables apropiadas; y realizar las estimaciones contables que sean razonables conforme a las 
circunstancias. 

 

Nuestra auditoria fue realizada de acuerdo con las Normas Internacionales de auditoría. Estas normas requieren 
que cumplamos con requerimientos éticos, planifiquemos y efectuemos la auditoria para obtener un grado de 
seguridad de que los estados financieros están exentos de errores significativos. 

Una auditoria incluye el examen, en base a pruebas selectivas para obtener evidencias que respalde las cifras y las 
revelaciones expuestas en el Balance General y el Estado de Resultado. Los procedimientos seleccionados 
dependen del juicio profesional del auditor, incluyendo su evaluación del riesgo de que los estados financieros 
incluyan errores significativos originados por fraudes o errores. Al realizar esta evaluación de riesgo, el auditor 
considera el control interno sobre la preparación y presentación razonable de los estados financieros, a fin de 
diseñar procedimientos de auditoría que sean apropiados en las circunstancias, pero no con el propósito de 
expresar una opinión sobre la efectividad del control interno de la Fundación. 

Consideramos que la evidencia de la auditoría que hemos obtenido es suficiente y apropiada para proporcionar 
una base para nuestra opinión de la auditoría realizada. 

 

En nuestra opinión, los estados financieros se presentan razonablemente, en todos sus aspectos importantes, la 
situación financiera de la Fundación de Movimiento de Liderazgo Juvenil Panameño (FUMOLIJUP) al 31 de 
diciembre de 2019, y los resultados de sus operaciones por el año terminado en esa fecha, de conformidad con las 
Normas Internacionales de Información Financiera. 

 
 
 
 

 

Responsabilidad de la administración para los Estados Financieros 

Responsabilidad del Auditor 

Opinión 

MBA. Tomás Fernández Coronel 

Contador Público Autorizado No. 6698 
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31/12/2019 31/12/2018 DIFERENCIA % 

ACTIVOS   

Activos Circulantes 
 

Efectivo en Caja y Bancos Nota 1 74,983.44 67,124.79 7,860.65 96.20% 

Cuentas por Cobrar  0.00 0.00 0.00 0.00% 

Total Activos Circulantes  74,985.44 67,124.79 7,860.65 96.20% 

Activos a Largo Plazo 
     

Inversión en FUCER  2,860.44 2,420.16 440.28 3.67% 

Gastos pagados por adelantados Entrenamiento Nota 2 100.00 695.58 -595.58 0.13% 

TOTAL DE ACTIVOS  77,945.88 7,705.35 11,104.85 100.00% 

 
 

 
PASIVO Y CAPITAL FUNDACIONAL 

  

PASIVO 
 

Prima y Prestaciones Laborales Nota 3 547.13 547.13 0.00 0.70% 

Retenciones por Pagar  0.00 167.26 -167.26 0.00% 

Total Pasivo  547.13 714.39 -167.26 0.70% 

CAPITAL FUNDACIONAL 
     

Capital Acumulado  69,526.14 65,947.69 3,578.45 89.20% 

Ganancia (Pérdida) del Período  7,872.61 3,578.45 4,294.16 10.10% 

TOTAL CAPITAL FUNDACIONAL  77,398.75 69,526.14 7,872.61 99.30% 

TOTAL PASIVO Y CAPITAL FUNDACIONAL 77,945.88 70,240.53 7,705.35 100.00% 

 

FUNDACIÓN DE MOVIMIENTO DE LIDERAZGO JUVENIL PANAMEÑO 

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 
BALANCE DE SITUACIÓN COMPARATIVO (en Balboas) 
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INGRESOS: 

DIC 2019 DIC 2018 DIFERENCIA 

 

Patrocinadores 16,600.00 16,600.00 0 

Intereses sobre ahorros 561.56 506.87 54.69 

Intereses sobre ahorros a P/Fijo e Inversión 2,250.69 1,950.19 300.50 

Escuela de instructores 0 1,289.42 (1,289.42) 

Entrenamiento 3,160.42 3,862.07 (701.65) 

Congreso 0 6,272.25 (6,272.25) 

Encuentro Juvenil Cooperativista 4,385.00 0 4,385.00 

Donaciones 0 700.00 (700.00) 
Otros ingresos 440.28 0 440.28 

TOTAL DE INGRESOS 27,397.95 31,180.80 (3,782.85) 

 
GASTOS: 

 

Salario del personal 4,800.00 5,885.00 (1,085.00) 

Décimo Tercer Mes 400.00 411.29 (11.29) 

Vacaciones 278.94 460.93 (181.99) 

Honorarios 600.00 600.00 0 

Aseo y limpieza 75.00 75.00 0 

Día Internacional del Cooperativismo 800.00 650.00 150.00 

Aniversario 100.00 0 100.00 

Capacitaciones 275.00 0 275.00 

Útiles de oficina y papelería 497.30 98.38 398.92 

Seguros y pólizas 794.58 275.00 519.58 

Teléfono 500.00 500.00 0 

Transporte 799.40 477.18 322.22 

Merienda 200.00 200.00 0.00 

Riesgo profesionales 50.96 54.17 (3.21) 

Cuota patronal 592.02 701.08 (109.06) 

Plataforma Nacional y Junta Directiva 1,614.98 1,088.61 526.37 

Asamblea 580.00 600.00 (20.00) 

Escuela de instructores 0 3,402.42 (3,402.42) 

Entrenamiento 3,034.76 5,524.86 (2,490.10) 

Congreso 0 4,353.99 (4,353.99) 

Promoción y publicidad 479.90 200.00 279.90 

Encuentro Juvenil Cooperativista 2,052.50 0 2,052.50 

Auditoría 500.00 500.00 0 
Impuestos y tasas 500.00 350.00 150.00 

TOTAL DE GASTOS 19,525.34 26,407.91 (6,882.57) 

 
DIFERENCIA 

 
7,872.61 

 
4,772.89 

 

FUNDACIÓN DE MOVIMIENTO DE LIDERAZGO JUVENIL PANAMEÑO 

31 DE DICIEMBRE DE 2019 
ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS COMPARATIVO (en Balboas) 
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1. LA FUNDACIÓN DE MOVIMIENTO DE LIDERAZGO JUVENIL PANAMEÑO (FUMOLIJUP), es una institución con 

personería Jurídica No. 5323 otorgada por el Ministerio de Gobierno y Justicia, mediante Resuelto No. 209 del 

30 de mayo de 1995, y Resolución No. 201–510 del 8 de abril de 1997 del Ministerio de Hacienda y Tesoro, que 

la autoriza a recibir. 

La Fundación de Movimiento de Liderazgo Juvenil Panameño (FUMOLIJUP), es una institución de beneficencia 
que no persigue fines de lucros, por lo tanto, las donaciones y legados que reciba serán considerados como 
gasto o erogaciones deducibles para el cálculo del impuesto sobre la renta de los donantes. Las donaciones 
deben ser directas, en dinero o en especie. 

Los principales objetivos de la Fundación son los siguientes: 
a. Incorporar y promover el desarrollo de la juventud panameña escolar y de la comunidad. 

b. Promover programas con la iniciativa de organizaciones juveniles y de asistencia al desarrollo personal en 
los principios y filosofía del bien común. 

La oficina principal de la Fundación está localizada en el condominio El Educador, Primer alto, Calle Harry Eno 
y Piloto Posada, Corregimiento de Bethania, Ciudad de Panamá, República de Panamá. 

 

 

 

Los estados financieros de la Fundación de Movimiento de Liderazgo Juvenil Panameño (FUMOLIJUP), han sido 
preparados con base en el costo histórico. 

Los estados financieros de la Fundación han sido preparados de acuerdo con las Normas Internacionales de 
Información Financiera (NIIF), normas de contabilidad financiera de aceptación general en la República de 
Panamá y Leyes que regulan las actividades de las fundaciones sin fines de lucro en la República de Panamá. 

Las políticas de contabilidad utilizadas en la preparación de los estados financieros, han sido aplicadas 
consistentemente con relación a los años anteriores. 

Las inversiones se registran bajo el principio de costo histórico. 
 

Los estados financieros están presentados en Balboas (B/.), unidad monetaria de la República de Panamá, la 
cual está a la par con el Dólar ($) de los Estados Unidos de América. 

 

La Fundación clasifica los activos en las siguientes categorías: Activos Circulantes y Activos a largo plazo. 

FUNDACIÓN DE MOVIMIENTO DE LIDERAZGO JUVENIL PANAMEÑO 

(FUMOLIJUP) 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

Al 31 de diciembre de 2019 

NOTAS DE CARÁCTER GENERAL 

2. RESUMEN DE LAS POLÍTICAS Y PRÁCTICAS CONTABLES 

Base de preparación 

Moneda funcional 

Activos 
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Está conformado por caja menuda y saldos en bancos (depósitos a la vista); depósito a plazo fijo que devenga 
intereses; Reserva a Cooperativa Juveniles; y cuentas por cobrar. 

 

 

Los pasivos son clasificados en: Primas y Prestaciones Laborales, Retenciones por Pagar y Cuentas por Pagar. 
 

Está conformado por el capital acumulado y la ganancia (o pérdida) del periodo socioeconómico de 
conformidad con lo que estipula la Ley Nº 25 del 12 de junio de 1995 que regula las fundaciones de interés 
privado en la república de Panamá. 

 

Se llevan a resultados por el sistema de causación; según el cual los hechos económicos son reconocidos en el 
período en el cual se realizan, independientemente de que se hayan recibido o pagado el efectivo o su 
equivalente. 

 

La Fundación se rige por la Ley Nº 25 del 12 de junio de 1995, la cual regula a las fundaciones. Conforme a esta 
Ley, la Fundación es considerada como una institución de utilidad pública e interés social y está exenta del pago 
de impuestos nacionales. 

 

3. 

Se le da seguimiento a todos los procedimientos establecidos para garantizar el respaldo de todas las 
transacciones realizadas por la Fundación para la realización de sus programas sociales en beneficio de la 
juventud para el ejercicio socioeconómico 2016. 

Activos Circulantes 

COMENTARIOS SOBRE CONTROLES INTERNOS 

Pasivos 

Capital Fundacional 

Los Ingresos y Gastos 

Impuesto sobre la renta 
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Al 31 de diciembre de 2018 (Todos los valores están expresados en Balboas) 
 

Efectivo y Equivalentes de Efectivo Se considera como efectivo el dinero en caja y bancos y las inversiones 
temporales de alta liquidez. 

La fundación se maneja con: 

• Caja Menuda por cien balboas (B/.100.00); 

• Cuenta de Ahorro Corriente en COOPEDUC, R. L. por la suma de (B/.9,639.39) 

• Cuenta corriente en Banco General por la suma de (B/.13,246.05) 

• Plazo Fijo en COOPEDUC, R. L. por (B/. 37,000.00) a 7 años con una tasa de interés de 5.75% anual 

• Plazo Fijo en CACECHI, R. L. por (B/.15,000.00) a 3 años con una tasa del 6% anual. 

 

Se realizó compra por la suma de 100.00 en concepto de gafetes y utilería para el entrenamiento a 
realizarse a inicio del año 2020. 

 

Se crearon reservas en concepto de Fondo de Cesantía y Prestaciones Laborales para futuras 
contingencias laborales, este registro se realiza al final del año, midiendo la rentabilidad de la Fundación. 

FUNDACIÓN DE 

(FUMOLIJUP) 

MOVIMIENTO DE LIDERAZGO JUVENIL PANAMEÑO 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

NOTA 1. Efectivo en Caja y Banco: 

NOTA 2. Gastos adelantados Entrenamiento: 

NOTA 3. Prestaciones Laborales: 
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Fundación del Movimiento de Liderazgo Juvenil Panameño 

Proyección Presupuestaria 2020 

 

N° 

 

Ingresos 
Presupuesto Ejecución Diferencia Presupuesto Diferencia  

% 
2019 diciembre 2019 2020 2019-2020 

1 Patrocinadores 16,600.00 16,600.00 0.00 16,600.00 0.00 40.39 

2 Colaboradores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

3 Interés sobre Ahorro /plazo fijo 3,000.00 2,812.25 187.75 3,000.00 187.75 7.30 

4 Entrenamiento de Liderazgo 4,000.00 3,160.42 839.58 4,000.00 839.58 9.73 

5 Escuela de Instructores 0.00 0.00 0.00 1,500.00 1,500.00 3.65 

6 Congreso (inscripciones y patrocinio) 0.00 0.00 0.00 15,000.00 15,000.00 36.50 

7 Encuentro Juvenil Cooperativista 8,000.00 4,385.00 3,615.00 0.00 -4,385.00 0.00 

8 Donaciones 1,000.00 0.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 2.43 

9 Otros Ingresos 0.00 440.28 -440.28 0.00 -440.28 0.00 

 Total de Ingresos 32,600.00 27,397.95 5,202.05 41,100.00 13,702.05 100.00 

  

N° Gastos       

1 Salarios 6,600.00 4,800.00 1,800.00 7,700.00 2,900.00 21.95 

2 XIII Mes 600.00 400.00 200.00 700.00 300.00 2.00 

3 Vacaciones 600.00 278.94 321.06 700.00 421.06 2.00 

4 Honorarios de Profesionales 600.00 600.00 0.00 700.00 100.00 2.00 

5 Teléfono 500.00 500.00 0.00 500.00 0.00 1.43 

6 Aseo y Limpieza 75.00 75.00 0.00 75.00 0.00 0.21 

7 Cuotas Patronales 1,000.00 592.02 407.98 900.00 307.98 2.57 

8 Seguros y Pólizas 800.00 794.58 5.42 800.00 5.42 2.28 

9 Riesgos Profesionales 110.00 50.96 59.04 200.00 149.04 0.57 

10 Aniversario 100.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.29 

11 Asamblea General 600.00 580.00 20.00 700.00 120.00 2.00 

12 Capacitaciones 275.00 275.00 0.00 300.00 25.00 0.86 

13 Reunión del Plat. Nac. Y Junta D 2,000.00 1,614.98 385.02 2,200.00 585.02 6.27 

14 Cooperativas Juveniles 1,000.00 0.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 2.85 

15 Útiles de Oficina y Papelería 500.00 497.30 2.70 500.00 2.70 1.43 

16 Trasportes y Viáticos 800.00 799.40 0.60 800.00 0.60 2.28 

17 Merienda 200.00 200.00 0.00 200.00 0.00 0.57 

18 Día Internacional 800.00 800.00 0.00 800.00 0.00 2.28 

19 Promoción y Publicidad 500.00 479.90 20.10 500.00 20.10 1.43 

20 Entrenamiento de Liderazgo 4,000.00 3,034.76 965.24 4,000.00 965.24 11.40 

21 Escuela de Instructores 0.00 0.00 0.00 1,200.00 1,200.00 3.42 

22 Congreso Nacional 0.00 0.00 0.00 9,000.00 9,000.00 25.66 

23 Encuentro Juvenil Cooperativista 8,000.00 2,052.50 5,947.50 0.00 -2,052.50 0.00 

24 Auditoria 500.00 500.00 0.00 500.00 0.00 1.43 

25 Orden Gabriela Villarreal Montenegro 0.00 0.00 0.00 500.00 500.00 1.43 

26 Impuestos y tasas 500.00 500.00 0.00 500.00 0.00 1.43 

 Total de Gastos 30,660.00 19,525.34 11,134.66 35,075.00 15,549.66 100.00 

 Diferencia de Ingresos menos 
Gastos 

1,940.00 7,872.61 -5,932.61 6,025.00 -1,847.61 
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FUNDACIÓN DEL MOVIMIENTO DE LIDERAZGO JUVENIL PANAMEÑO 
PRESUPUESTO 2020 

 
DETALLE DE INGRESOS 

 
 
 
 

 
INGRESOS 

 
 

PATROCINADORES 

 
 

UCACEP, R.L. B/. 1,600.00 
COOPEBO, R.L. B/. 2,500.00 
CACECHI, R.L. B/. 2,500.00 
COOPACEH, R.L. B/. 2,500.00 
COEDUCO, R.L. B/. 2,500.00 
COOPEDUC, R.L. B/. 2,500.00 
COOESAN, R.L.  B/. 2,500.00 

 
Total de Patrocinadores B/.16,600.00 

 
 
 

DONACIONES 
 

Otras instituciones B/.1,000.00 
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Fundación del Movimiento de Liderazgo Juvenil Panameño 

Explicativo del Presupuesto 2020 

N° Ingresos Partida 
Detalle 

 

1 Patrocinadores 16,600.00 Representa el aporte anual de 6 patrocinadores afiliados 

2 Colaboradores 0.00 Para el 2020 no contamos con colaboradores 

3 Interés sobre Ahorro 3,000.00 Intereses sobre el ahorro corriente y el plazo fijo 

4 Entrenamiento de Liderazgo 4,000.00 Cuotas de inscripción y partida de apoyo 50/50 

5 Escuela de Instructores 1,500.00 Este año es la apertura de Escuela de Instructores 10 

6 Congreso (inscripciones y patrocinio) 15,000.00 Para el 2020 se desarrollará el congreso Nº 15 

7 Encuentro Juvenil Cooperativista 0.00 este año no se realizará 

8 Donaciones 1,000.00 Ingresos que son producto de donaciones externas de organizaciones o empresas 

9 Otros Ingresos 0.00 Aquellos ingresos que no tienen cuenta específica, pueden ser apoyos o donaciones 

 Total de Ingresos 41,100.00  

 

N° Gastos Partida Detalle 

1 Salarios 7,700.00 Pago de planilla del Coordinador Técnico 

2 XIII Mes 700.00 Pago por ley a empleados 

3 Vacaciones 700.00 Pago por servicios profesionales 

4 Honorarios de Profesionales 700.00 Se pagará servicios prestados en preparación de informes financieros 

5 Teléfono 500.00 Pago por servicios telefónicos 

6 Aseo y Limpieza 75.00 Se pagará por servicios de aseo y limpieza anualmente 

7 Cuotas Patronales 900.00 Será pagado en un período anual, Seguro Social y Seguro Educativo. 

8 Seguros y Pólizas 800.00 Este monto se contempla para seguros de los miembros de la fundación. 

9 Riesgos Profesionales 200.00 Un porcentaje (%) del salario total. 

10 Aniversario 100.00 
Se celebrará en la provincia seleccionada por la Juntas Directiva. Cualquier fondo extra debe ser cubierto por la 
plataforma sede. 
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Asamblea General 
 

700.00 
Se celebrará en la provincia seleccionada por la Juntas Directiva. Cualquier fondo extra debe ser cubierto por la 
plataforma sede. 

12 Capacitaciones 300.00 Contempla todo lo referente a gastos de transporte, alimentación y logísticas de las jornadas. 
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Reunión del Plat. Nac. Y Junta D 
 

2,200.00 
Cubrirá los viáticos de los coordinadores de las plataformas juveniles cuando asistan a las reuniones de 

Plataforma Nacional 

14 Cooperativas Juveniles 1,000.00 Fondo para realizar actividades con las cooperativas juveniles, Premio Nacional de Cooperativas. 

15 Útiles de Oficina y Papelería 500.00 Para compra de materiales y útiles de oficina necesarios para el buen funcionamiento de la fundación. 
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Trasportes y Viáticos 
 

800.00 
Este rubro será utilizado para viáticos de reuniones, coordinación de actividades de la fundación u otros 
organismos y gastos de representación. 

17 Merienda 200.00 Meriendas para las reuniones de coordinación y enlace 

18 Día Internacional 800.00 
Se celebrará en la provincia seleccionada por la Juntas Directiva. Cualquier fondo extra debe ser cubierto por la 
plataforma sede. 

19 Promoción y Publicidad 500.00 Esta partida será utilizada para cubrir gastos de publicidad y promoción de la fundación 

20 Entrenamiento de Liderazgo 4,000.00 Se utilizará para los gastos de alimentación y logística de la actividad 
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Escuela de Instructores 
 

1,200.00 
Contempla los gastos que se generen del programa Escuela de Instructores en la semana de inducción, 

sustentación y graduación. 

22 Congreso Nacional 9,000.00 Este año se celebrará el congreso Nº 15 

23 Encuentro Juvenil Cooperativista 0.00 Este año no se realizará 

24 Auditoria 500.00 Pago por la auditoría externa de la fundación. 

25 Orden Gabriela Villarreal Montenegro 500.00 Contempla los gastos por premiaciones, medallas, viáticos y certificados 
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Impuestos y tasas 
 

500.00 
 

Este gasto va destinado a pagar el impuesto que debemos cubrir para estar activos como fundación 

 Total de Gastos 35,075.00  
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