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ORDEN DEL DIiA

| Acto Protocolar:

*

Invocacion religiosa.

X3

S

Himno de la Cooperacion

3

¢

Video de reflexion.
% Presentacion de la Junta Directiva e invitados especiales.
« Palabras de bienvenida de la Presidenta de la Junta Directiva de FUMOLIJUP, profesora Lilia

Rodriguez.

X3

25

Palabras de la Plataforma Nacional de FUMOLIJUP, lider Nelson Camarena.

Il Apertura

K/

<+ Verificacion del Cu6rum

[l Orden del dia
1. Aprobacién del Orden del Dia de la 30° Asamblea General de Patrocinadores
2. Lectura, consideracion y aprobacion del Acta de la 29° Asamblea General de Patrocinadores
3. Presentacién de Informes de Junta Directiva y de la Plataforma Nacional 2022
4, Estados Financieros Auditados
5. Presentacion y Aprobacion del Presupuesto 2023
6. Ratificacién de COEDUCO, R.L. en la presidencia y demas miembros de la Junta Directiva.
“Segun el Articulo nimero 2 del Reglamento Interno de Asamblea Virtual”.
Aiio Covid-19
N°_[Patrocinador 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
1 JCOOPEBO Presidencia | Presidencia descanso 3 anos 2 anos 1 ano descanso Presidencia
2 JCOOESAN 3 anos 2 anos Presidencia 1 ano descaso 3 anos 2 anos 1 ano
3 JCACECHI 1 ano 1 ano descanso Presidencia 2 anos 1 ano descanso 3 anos
4 JCOEDUCO descanso descanso 3 anos 2 anos Presidencia descanso 3 aios 1 aio
O JCOOPEDUC 2 anos 1 ano 1 ano descanso 3 anos Presidencia 1 ano descanso
6 JCOOPACEH descanso descanso 3 anos 2 anos 1 ano descanso Presidencia 2anos
7 _|Plataforma Nacional
7. Asuntos varios
Clausura
Himno Nacional
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Promover, impulsar y consolidar las
‘ W\ bases productivas del cooperativismo
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komd objetivo impulsar la juventud en actividades
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SENOR
Hazme instrumento de tu paz,
que donde haya odio, siembre yo amor,
donde haya injuria, perdon,
donde haya dudaq, fe,

donde haya desesperacion, esperanza
donde haya sombra, luz

donde haya fristeza, alegria.

Oh, Dmno Maestro
Concédeme que no busque ser consolado,

sino consolar,

que no busque ser comprendido,

sino comprender,

que no busque ser amado,

sino amar, porque dando recibo,
perdonando, es como ti me perdonas,

S ., Y muriendo enfi,

Ameén

HIMNO DE LA COOPERACION '| renazco a la vida eterna.
coro

somos hombres, mujeres y jovenes
De nuestra patria Panamd,
ponde la cooperacion buena es,
Para el desarrollo econémico y social

Estrofas
En nuestro istmo Centroamericano
El dar sin interés ha crecido;
Unidos todos como hermanos
La cooperacion ha florecido.

El producto del esfuerzo ' \

Entre todos es compartido: <
campesinos y profesionales,

A las gloriosas filas se han unido.

coro

La cooperacion del panameno va
Mds alla de una satisfaccion,

Es el producto del empeno para el

Desarrollo de una naciéon.

La cultura de servicio que se ofrece H IM No D E LA
Es de calidad por mi patria y mi bandera, CO o P E RACI O N
Y

Nuestro pueblo se fortalece 4 \
‘ Y el pals asl prospera. Letra: Gildaura Rivera | MUsica Luis €. Espino | un‘amemmqw
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Coord. Nacional de
Coop. Juveniles

Plataforma Macional
Juvenil

Coordinador Herrera

Coordinador Coclé

Coordinador
Panama

Coordinador
Los Santos

Coordinador Chiriqui

Coordinador
Bocas Del Toro



JUNTA DIRECTIVA

PRESIDENTA Profa. Lilia Rodriguez CACECHI, R.L.
VICEPRESIDENTA Profa. Juana Molleda COEDUCO, R.L.
TESORERO Prof. Moisés Girén COOPACEH, R.L.
SECRETARIO Lider Nelson Camarena Plataforma Nacional
FISCAL Profa. Isbeth Atencio COOESAN, R.L.

PLATAFORMA NACIONAL

PRESIDENTE Lider Nelson Camarena Plataforma de Chiriqui
VICEPRESIDENTA Lideresa Sofia Rodriguez Plataforma de Coclé
TESORERA Lideresa Nuby Valdez Plataforma de Panama
SECRETARIA Lideresa Andrea Ayala Plataforma de Bocas del Toro
FISCAL Lideresa Ana Rodriguez Plataforma de Los Santos
VOCAL Lideresa Emely Mendieta Plataforma de Herrera

ASESORES PROVINCIALES

Profa. Mercedes Saldafna Plataforma de Chiriqui
Profa. Margarita Ruiz Plataforma de Coclé
Profa. Mirna Gonzalez Plataforma de Los Santos
Prof. José Ruiz Plataforma de Herrera
Profa. Cecilia Elena Quintana Plataforma de Panama
Profa. Flora Gamboa Plataforma de Panama

NIVEL TECNICO

Asesor Ad honorem Dr. Jesus Corrales G.

Coordinador Técnico Gabriel Pinilla R.
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MEi\lSAJE DE JUNTA 299,

Para formar una identidad cooperativa fuerte y que se mantenga en el trascurso del tiempo es in-
dispensable nutrir de valores y principios a nuestra juventud. El actual panorama laboral y social
de nuestro planeta requiere de jovenes con una educacién integral y desarrollo de habilidades
que les permitan destacar. Esta es precisamente la labor que desde 1991 ha estado realizando la
Fundacién del Movimiento de Liderazgo Juvenil Panamefio, FUMOLIJUP. Por lo cual me siento or-
gullosa de presidir este movimiento junto a mis colegas miembros de la Junta de Directores
quienes reafirman que las cooperativas construyen un mundo mejor.

Hoy después de tres décadas de la concepcidon de este movimiento aseguramos que la formacién
del liderazgo en la juventud es la clave para afrontar los crecientes desafios sociales, econdmicos
y ambientales que enfrentamos como humanidad.

Hermanos cooperativistas que hoy nos acompanan: los exhorto a sentirse parte de los logros al-
canzados por FUMOLIUP en este periodo 2022 con la certeza de que estamos
trasformando dia a dia nuestro pais con jévenes mas empaticos y emprendedores

nuestras felicitaciones a todas sus estructuras, porque gracias a usted
FUMOLIJUP ha podido cumplir los objetivos propuestos para 24
este periodo; gracias por creer en la juventud, la que no solo necesita
de una educacién formal, sino de acompafiamiento, guia y sobre
todo ser escuchados; tengan la plena seguridad de que estan
abonando en tierra fértil.

-

Jévenes Coordinadores, Instructores y miembros de plataforma
desde la Junta de Directores estamos muy contentos y regocuados
de sus capacidades y la manera en la que practican el
cooperativismo desde esta fundacién. Créanme que en
este proceso los asesores también hemos aprendido
mucho de ustedes; solo me queda felicitarlos y motivarlos
a seguir adelante para que el cooperativismo continue
avanzando en nuestro pais.

-

Muchas gracias.
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MENSAJE DIE PLATAFORMA 292

ON

En primer lugar quiero agradecer a DIOS, a toda mi familia y companeros por acompaharme en
esta misiéon como presidente de FUMOLIJUP 2022-2023, a pesar de la dificil situacion financiera
gue atraviesa el pais a raiz de las secuelas de la pandemia Covid-19.

Gracias a cada uno de los cooperativistas patrocinadores por confiar y creer en este movimiento
cooperativo, del cual nos sentimos orgullosos de contribuir a alcanzar nuestras metas personales
y cooperativas asi como nos hemos proyectado para este ejercicio socio economico 2022-2023.

A la crisis sanitaria en la que estamos inmersos, se suma el aumento de las desigualdades sociales
y econdmicas preexistentes; al tiempo, que el ambiente sigue sufriendo por el avance sin freno de
modos de produccidén y consumo que no son sostenibles. En muchos lugares, la poblacién padece
conflictos armados, la democracia es lesionada regularmente y la discriminacion por razones étni-
cas, de género y clase social, entre otras, es moneda corriente en muchas de nuestras sociedades.

Las cooperativas no somos indiferentes a este complejo escenario por el
gue atraviesa nuestra casa comun. No podemos serlo, porque somos la
expresion viva de construir un futuro con responsabilidad y solidaridad
Como jévenes somos agentes de cambio y parte de cada una de las
cooperativas que apoyan este movimiento.

Lideres juveniles: tengamos siempre en mente que nuestro mayor 4
aliado, es el cooperativismo. Somos los arquitectos del presente y
del futuro de este sistema, en sus manos esta garantizar que :
las sociedades de manana y sean mas justas democraticas y g
menos pobres. <%

Asi que jadelante!
Muchas gracias.

(Voo G

Lider: Divertido, Amable y Inteligente
Presidente de Plataforma Nacional
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FUMOLIJUP

Reglamento Interno de Asamblea

1. Sobrela Asamblea

1.1 La Asamblea es la maxima autoridad de FUMOLIJUP, vy la constituyen los miembros de las
cooperativas afiliadas, los cuales tendran derecho a un voto.

1.2 Podran asistir a la Asamblea, los Miembros de la Junta de Directores de cada Cooperativa afiliada,
ademas de invitados especiales, los cuales sélo tendran derecho a voz.

1.3 Los participantes de la Asamblea deberan firmar el libro de asistencia.

1.4 La Asamblea estaré dirigida por el Presidente de la Plataforma Nacional y en ausencia de éste, por

el Vicepresidente, quien ejercera todas las funciones respectivas.

2. Sobrelaeleccion de la Junta de Directores

Con el propésito de lograr una participacion equitativa en la estructura dirigencial sin que medie el proceso
de votacion, la que en ocasiones lesiona la buena relacién entre los integrantes de la Junta Directiva, se
aprueba la incorporacién de un cuadro de rotacion para los cargos principales de la Junta Directiva de
FUMOLIJUP.

Establecidos los periodos de la siguiente manera:

Afio Covid-19
—

N° ﬁatrocinador 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

1 JCOOPEBO Presidencia | Presidencia descanso 3 anos 2 anos 1 ano descanso Presidencia
2 JCOOESAN 3 anos 2 ainos Presidencia 1 ano descaso 3 aios 2 anos 1 ano

3 JCACECHI 1 aiio 1 aiio descanso Presidencia 2 aiios 1 aio descanso 3 anos

4 JCOEDUCO descanso descanso 3 anos 2 aios Presidencia descanso 3 aios 1 aiio

5 JCOOPEDUC 2 aiios 1 ailo 1 aio descanso 3 anos Presidencia 1 aiio descanso
6 JCOOPACEH descanso descanso 3 aios 2 aiios 1 aio descanso Presidencia 2aios

7 [Plataforma Nacional

Modificacion bajo aprobacion realizada en la 28 Asamblea General de Patrocinadores.

Sobre la presentacion de Informes Anuales

3.1 Después de haberse presentado un informe, los participantes podran intervenir para pedir
aclaraciones o ampliaciones sobre lo expuesto, sujeto a lo dispuesto en el punto 4.2 de este
Reglamento.
Debate para la aprobacion de proposiciones y resoluciones

4.1 Cada persona que va a hacer uso de la palabra, debera ponerse de pie, dar su nombre completo y el
de la Cooperativa o Plataforma que representa.

4.2 Los Delegados podran hacer uso de la palabra hasta dos (2) veces para referirse a un mismo temay
cada intervencion debera limitarse a tres (3) minutos.

4.3 El delegado que haga una proposicién o resolucién podra intervenir por cinco (5) minutos para
sustentarla, y hasta dos (2) intervenciones de tres (3) minutos cada una cuando haya necesidad de

aclaraciones.
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4.4 Todas las proposiciones o resoluciones seran sometidas a discusion. Las resoluciones deberan ser
presentadas por escrito a la mesa principal y deberan estar firmadas por un minimo de dos (2)
delegados de diferentes Cooperativas afiliadas a FUMOLIJUP.

4.5 Se aceptaran modificaciones, y reconsideraciones las cuales deben ser por escrito, pero el presidente
velard para que este derecho no se convierta en un vicio. Las decisiones de la Presidencia en estos

casos seran apelables ante el pleno.
4.6 La Presidencia tiene el derecho a considerar suficientemente discutido un tema en cualquier momento

y someterlo a votacion si el caso lo amerita.

MODIFICACIONES AL REGLAMENTO

Articulo 5: Este reglamento interno sélo podra ser modificado por la Junta de Directores, cuando
asi lo considere necesario.

Articulo 6: Cualquier aspecto no contemplado en este reglamento sobre esta materia, sera
regulado por la Junta de Directores.

Reglamento modificado por Asamblea el 20 de marzo de 2021.

? ; g 2 / 7
'3,{ /}é(zy?,wz ? S 7%/' 4
.rofa. Lorenza Rios Yuliana Castillo
Presidenta de Junta Directiva Presidenta de Plataforma Nacional
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Acta de la 29° Asamblea General de Patrocinadores de FUMOLIJUP

Modalidad Virtual Plataforma: ZOOM
Fecha: Sabado, 19 de marzo de 2022

Hora: 1:00 p.m.

I. Acto Protocolar

Invocacion religiosa: La lideresa Anais Aguirre de la Plataforma de Panama dirigio la oracion de San Francisco de
Asis, oracion de los cooperativistas.

Himno de la Cooperacion: Los presentes en la sala virtual entonaron las notas del himno de la cooperacion.

Video de reflexion: Se presentd un audiovisual referente al Objetivo de Desarrollo Sostenible nimero 13 “Accion
por el clima”, con el fin de adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climético y sus efectos.

Presentacion de la Junta Directiva e Invitados especiales:

Plataforma Nacional:

* Lideresa Ana Rodriguez, Presidenta y Coordinadora de la Plataforma de Los Santos
* Lideresa Angela Gutiérrez, Vicepresidenta y Coordinadora de la Plataforma de Herrera
* Lideresa Sofia Rodriguez Secretaria y Coordinadora de la Plataforma de Coclé

+ Lideresa Anais Aguirre, Fiscal y Coordinadora de la Plataforma de Panama

* Lideresa Andrea Ayala, Tesorera y Coordinadora de la Plataforma de Bocas del Toro
+ Lider Nelson Camarena, Vocal y Coordinador de la Plataforma de Chiriqui

Junta Directiva:

* Profesora Damaris Vasquez, Presidenta

* Profesora Luz Pinilla, Vicepresidenta

* Profesora Flora Gamboa, Tesorera

» Magister Juana Molleda, Fiscal

Asesores Provinciales:

* Profesora Lilia Rodriguez

* Profesora Cecilia Elena Quintana

* Profesor Moisés Giron

* Profesora Lorenza Rios

Invitados Especiales:

* Dr. Jesus Corrales, Asesor Ad honorem

Saludo de Bienvenida: La Profesora Damaris Vasquez, Presidenta de la Junta Directiva de FUMOLIJUP,
pronuncié un mensaje de felicitaciones a los miembros de la fundacién por el trabajo realizado en el afio 2021,
exhortandolos a seguir impulsando a la juventud por senderos de crecimiento integral, extendioé un agradecimiento
atodas las cooperativas que patrocinan esta organizacion y resalté los aportes educativos en los que FUMOLIJUP
ha dejado como legado en el crecimiento de nuestros miembros.

302 Asamblea General de Patrocinadores de FUMOLIJUP 12 -y



Palabras de la Plataforma Nacional: La Lideresa Ana Rodriguez, Presidenta de la Plataforma Nacional, se dirigié
a los presentes para reafirmar que la juventud debe trabajar de manera conjunta, haciendo referencia a la
reconstruccion del tejido social y econdémico afectado en pandemia por el COVID-19. Agradeci6 el apoyo de las
cooperativas patrocinadoras y a los miembros para que no dejemos de trabajar en conjunto siempre basados en
el cooperativismo juvenil.

Entrega de reconocimientos: Se enviaron previamente los reconocimientos a todas las cooperativas
patrocinadoras de la fundacion.

Il. Apertura:

La Lideresa Anais Aguirre, Fiscal de la Plataforma Nacional, expres6 que se encontraban presentes los
representantes de todas las cooperativas que patrocinan FUMOLIJUP y sesenta y un (61) participantes en la sala
virtual.

I1l. Orden del Dia:

1. Aprobacion del Orden del Dia: Este fue aprobado por unanimidad.

2. Lectura, consideracion y aprobacion del acta de la Asamblea General N° 28: Esta se presenté mediante un
audiovisual y fue aprobada por unanimidad

3. Presentaciéon de Informes de Junta Directiva y Plataforma Nacional: Se proyectdé un resumen de las
actividades y logros mas importantes del 2021, a través de un audiovisual.

4. Estados financieros auditados: La Lideresa Andrea Ayala, Tesorera de la Plataforma Nacional, dio lectura a
los estados financieros del afio 2021.

5. Presentacion del Presupuesto 2022: La lideresa Andrea Ayala, Tesorera de la Plataforma Nacional, presenté
el proyecto de presupuesto 2022. Luego de ésto, se sometio a votacion y fue aprobado por unanimidad.

6. Ratificacion y juramentacién de los nuevos miembros de la Junta Directiva; Cumpliendo con el cuadro de
rotacion de Directivos, la Presidenta de la Plataforma Nacional Ana Rodriguez procedié a juramentar a la Profesora
Lilia Rodriguez, en representacion de CACECHI, R.L. y a la Profesora Lorenza Rios, en representacion de
COOPEBO, R.L. cooperativas que ingresan a la Junta Directiva en el afio 2022.

8. Presentacion de Resolucion: Se dio lectura a la Resolucion N°1 del afio 2022 que busca crear conciencia en
nuestra membresia al dejar una huella verde en nuestro pais, toda vez que las diferentes plataformas desarrollen
actividades ecoldgicas para cumplir con nuestros aportes a la campafia conciencia verde, por esto se presenté
una resolucion que fomente la reforestacion.

9. Asuntos Varios: La lideresa Sofia Rodriguez, Vicepresidenta de la Plataforma Nacional, intervino en este punto
para otorgar un reconocimiento a la Presidenta de la Plataforma Nacional, lideresa Ana Rodriguez, por su
destacada labor en la Presidencia de FUMOLIJUP.

10. Clausura: Siendo las 2:35 p.m. del sdbado 19 de marzo del 2022, la Presidenta de la Plataforma Nacional,
Ana Rodriguez dio por culminada la 29° Asamblea General de Patrocinadores de FUMOLIJUP en modalidad
virtual.

11. Himno Nacional.

ANA RODRIGUEZ SOFIA RODRIGUEZ
Presidenta de la Plataforma Nacional secretaria de la Plataforma Nacional
302 Asamblea General de Patrocinadores de FUMOLIJUP 13 “"'



INFORME DE JUNTA DIRECTIVA'Y PLATAFORMA NACIONAL

1. AREA DE ORGANIZACION

. ,/.«f/““’, @ qamolijup* 79"

G gamoliluP "

1.1 Reuniones de Junta Directiva

En el afio 2022 se realizaron 6 reuniones de Junta Directiva y de Plataforma Nacional mediante la

plataforma Zoom y de manera presencial en las siguientes fechas:

s 4 de febrero

% 18 de marzo

s 13 de mayo

% 12 de agosto

s 23 de septiembre

< 19 de noviembre

1.2 Asamblea General de Patrocinadores

Se realizé la 29° Asamblea General de Patrocinadores mediante la plataforma virtual ZOOM, en
donde participaron miembros de las cooperativas patrocinadoras, coordinadores juveniles,
instructores y miembros de plataforma. Como puntos a destacar se presentd y aprobd el

presupuesto 2022, y el informe de las actividades realizadas.
1.3 Planificacién Estratégica

El dia 14 de mayo se realiz6 la planificacion estratégica y capacitaciéon de nuevos directivos, de
manera virtual, donde participaron los asesores provinciales, coordinadores juveniles, instructores
y cuerpo técnico de la fundacion, el cual brindé una induccién a los nuevos directivos; y en la
segunda etapa de la jornada se desarrollaron aulas virtuales para abordar los diferentes ejes de
accion de FUMOLIJUP: donaciones, voluntariado, actividades socio culturales, actividades
educativas y actividades ecoldgicas de cuyas mesas de trabajo surgieron oportunidades de mejora

para adaptar dichas actividades al actual panorama post pandemia.
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1.4 Certificacién Virtual

En el 2022 se realiz6 la décima edicion del programa nacional de certificacién virtual de

FUMOLIJUP como parte de la induccion al liderazgo. En este programa se dictaron médulos de

temas como cooperativismo, trabajo en equipo, ecologia y liderazgo, con participacion de 15

jovenes de las diferentes plataformas.

1.5 Aniversario de FUMOLIJUP

La Fundacion del Movimiento del Liderazgo Juvenil Panamefo, FUMOLIJUP el pasado 21 de

agosto cumplio treinta y un afios, y como parte de las actividades de aniversario se realizaron misas

de accién gracia y donaciones, con el fin de compartir la dicha de cumplir un aflo mas como

Fundacion.

1.6 Reunién Museo del Canal de Panama

El equipo de la coordinacién técnica de la fundacién sostuvo reunién con la Directora del Museo

del Canal de Panama la Licenciada Ana Elizabeth Gonzalez con el objetivo de desarrollar proyectos

para enriquecer el acervo cultural de nuestros miembros.

2. AREA SOCIO-CULTURAL

y

@ fumolijup * <

o;ﬁ?/
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Cuadro de Participacion
N.© Actividad Participantes
1 Asamblea General de Patrocinadores 53
2 Planificacion Estratégica 20
3 Certificacién Virtual 15
TOTAL 88




2.1 Dia de las Buenas Acciones

El Dia de las Buenas Acciones es un movimiento global que une a personas de 108 paises para
hacer el bien el cual desde 2007 aglutina a millones de personas de miles de organizaciones y
empresas que se unen cada afio para apoyar a través del voluntariado en el 2022 nuestros lideres
estuvieron desarrollando diferentes actividades como la entrega de mensajes positivos, entrega de
articulos de bioseguridad para migrantes, apoyo en campafa de esterilizacién de perros y gatos,

golosinas para nifios y entrega de artesanias en las provincias de Bocas del Toro, Chiriqui y Coclé.

2.2 Desfile de Navidad
Lideres juveniles de la Plataforma de Chiriqui estuvieron participando junto a nuestro
patrocinador CACECHI, R.L. en el desfile navidefio en la ciudad de David, actividad que

sirvio de marco para promover a la fundacion.

2.3 Taller de Integraciéon FUMOLIJUP — ROTARACT

FUMOLIJUP dirigié un taller de cuerdas para la organizacion juvenil ROTARAC el Parque
Recreativo Omar, con el objetivo de fortalecer en sus miembros el liderazgo y trabajo en equipo,
dicho taller sirvi6 de marco para que los presentes conocieran el trabajo que realizan ambas

organizaciones juveniles y planificar futuras alianzas.

2.4 Autogestiones
Las plataformas realizaron diferentes actividades de autogestion con la finalidad de despertar el
espiritu de emprendimiento y cubrir algunos gastos propios de la planificacion anual de la fundacion,

entre las que podemos destacar ventas de postres, ensaladas de frutas y pizzas entre otras.

2.5 Integraciones de nuevos miembros
Las plataformas a nivel nacional realizaron jornadas de integracion de nuevos miembros con la
finalidad de incorporar a mas jévenes dentro de nuestro movimiento y promover la cultura del

cooperativismo.

2.6 Compartir Navideio
Las plataformas de Panama, Chiriqui y Coclé realizaron convivios navidefios para reconocer la labor
de los lideres mas destacados en cada una de las plataformas y retribuir el esfuerzo realizado para

el éxito de las actividades establecidas en la planificacién anual.

2.7 Gira a Museos
Los jovenes de la Plataforma de Panama estuvieron conociendo el Museo del Canal de Panama y
el Museo de la Mola, como parte de una estrategia para enriquecer el conocimiento cultural de

nuestros lideres juveniles.
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Cuadro de Participacion

N.O Actividad Plataforma Participantes
1 Dia de las Buenas Acciones Bocas del Toro 20

> tl?il'jlscejglﬁzsdl;enas Acciones (articulos de Chirigui 32

3 gé?e(:iﬁ;:;grllj)enas Acciones (jornada de Chiriqui 10 Perros
4 | Taller Rotaract Panama 40

5 Jornada de Integracién Chiriqui 36

6 Jornada de Integracion Bocas del Toro 12

7 Jornada de Integracién Panama 31

8 Gira a Museos Panama 25

9 Jornada de Integracion Herrera 120

TOTAL 316

3. AREA EDUCATIVA

@ qamotijup %"

3.1 Foro Virtual “Potencia tus Redes”

Enfocados en brindar herramientas eficientes para que nuestros jovenes desarrollen
emprendimientos y promuevan su liderazgo, FUMOLIJUP desarrollé un foro virtual donde se invito
a jovenes que estan utilizando sus redes para ejecutar emprendimientos en temas de: turismo,
ecoturismo y atuendos tipicos. Dicho foro fue transmitido por las redes sociales Instagram y

YouTube y cont6 con una audiencia de méas de 283 personas.
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3.2 Campamento de Lideres Cooperativistas Juveniles — IPACOOP

Nuestro movimiento fue invitado a participar de este campamento el cual reunié a lideres
cooperativistas de todo el pais con el proposito de ejecutar acciones concretas para fortalecer sus
diferentes proyectos. En esta actividad a nuestros representantes se les concedi6 un espacio para

promocionar a FUMOLIJUP y realizar animaciones.

3.3 Capacitaciones de Plataforma
Para el 2022 nuestras plataformas juveniles innovaron en tematicas de interés para la juventud
mediante capacitaciones y talleres. Entre estos temas podemos destacar: ¢Cémo inicio mi vida

profesional?, Activismo juvenil, Uso de Excel y Manejo de las emociones, entre otros.

3.4 Capacitacién a Cooperativas Juveniles

La Coordinacién Técnica en conjunto con el Instituto Panamefio Autbnomo Cooperativo, IPACOOP,
realizé diversas giras de capacitacion a cooperativas juveniles, entre las cuales podemos destacar
al IPT de Tonosi, Centro Educativo de Toabré, Escuela Nicanor Villalaz, Instituto Coronel Segundo

Villarreal y otras, que fueron dirigidas a motivar y fortalecer los proyectos de estas cooperativas.

Cuadro de Participacion
N.° Tema Metodologia / Lugar Provincia Participantes
1 Manejo de las Emociones Plataforma ZOOM _?g;:oas del 20
2 g,Com(_) iniciar mi vida Plataforma ZOOM Chiriqui 11
Profesional?
3 Activismo Juvenil Plataforma ZOOM Chiriqui 11
4 Uso de Excel Plataforma ZOOM Chiriqui 12
5 ¢, Como ser Lider? CACECHI, R.L. Chiriqui 8
6 Administracion del tiempo CACECHI, R.L. Chiriqui 10
Rally Comunicacién
7 Asertiva y Trabajo en Parque Omar Panama 31
equipo
8 Capamtguon en I._|derazgo Distrito de Tolé Chiriqui 36
y Trabajo en equipo
Capacitacién en
9 Coo_p_erat_lwsmo Juvenil, Distrito de Tolé Chiriqui 36
Resiliencia y
Emprendimiento
Cooperativismo Juvenil,
10 Liderazgo y Trabajo en Colegio Nicanor Villalaz | Los Santos 61
Equipo
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Cooperativismo Juvenil, Instituto Coronel 29
11 Liderazgo y Trabajo en : Los Santos
. Segundo Villarreal
Equipo
Cooperativismo Juvenil,
12 Liderazgo y Trabajo en Tele basica Las Llanas Los Santos 18
Equipo
Cooperativismo Juvenil, -
13 Liderazgo y Trabajo en Escm_JeIa de Guanico Los Santos 24
: Abajo
Equipo
14 Cooperativismo Juvenil, 4
Liderazgo y Trabajo en IPTA de Tonosi Los Santos 3
Equipo
1 Cooperativismo Juvenil, 24
5 Liderazgo y Trabajo en C.E.B.G de Pocri Los Santos
Equipo
Cooperativismo Juvenil, Escuela Llano de
16 Liderazgo y Trabajo en ; Los Santos 11
. Piedra
Equipo
17 Campam_er_lto de leer_es Hotel Playa Blanca Coclé 450
Cooperativistas Juveniles
18 Campamento de Lideres C.E. Mercedes Coclé 28
o . ocle
Cooperativistas Juveniles Bustamante
19 Campam_er_lto de L|der_es Comunidad del Pajonal Coclé 25
Cooperativistas Juveniles
20 | Campamento de Lideres C.E.B.G. Playa Panamé 65
Cooperativistas Juveniles Chiquita Oeste
TOTAL 937

4. PROYECTOS Y EVENTOS
ESPECIALES

umotijup 7o

Gup  FOIO* &
molij! \

Futuro

\cemos JUNT@S >
1y tupais.

Laboratorio Latinoamericano de Accién Ciudadana
Proyecto de alfabetizacién “COMPALEE”

Dia Internacional del Voluntariado

>
>
>
>
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5. AREA

@ fumo\‘\‘)up « Follow

5.1 Siembra de Plantones

La plataforma de Bocas del Toro sembré mas de cien plantones de arbol de caoba en una jornada de

reforestacion masiva en la provincia.

4.7 Huerto Ecolégico

Para este proyecto la plataforma de Chiriqui en conjunto con la cooperativa CACECHI, R.L. crearon
un huerto ecologico en el Distrito de Boquete, comunidad de El Francés como iniciativa del proyecto

conciencia verde.

4.8 Gira Ecologica

Con el objetivo de concientizar a los jovenes con el cuidado del medio ambiente y, formas de consumo
y produccion mas responsables se realizaron giras al Jardin Botanico de la UNACHI y a la Hacienda
Milla 21.

4.9 Limpieza de Playas

La Provincia de Panama estuvo participando en tres jornadas de limpieza de playa con el fin de aportar
a la rehabilitacion de los ecosistemas marinos afectados por la contaminacion y a la vez concientizar
a los miembros de la fundacion sobre la contaminacion ambiental una problematica que afio tras afo

se acrecienta en nuestro pal’s.

302 Asamblea General de Patrocinadores de FUMOLIJUP 20 m



4.10 Giraempresa de transmision eléctrica ENSA

Los integrantes de la plataforma de Panama tuvieron la oportunidad de conocer las instalaciones de la
empresa de transmision eléctrica ENSA quienes ofrecieron una capacitacién enfocada en dar a
conocer la modalidad eléctrica y la generacién de energia mediante paneles solares, tendencias

mundiales que estan aportando a la mejora del medioambiente y al consumo de energia de marea eco

amigable.
Cuadro de Participacién
N.° Actividad Lugar Participantes
1 Siembra de Plantones para _
reforestacion Finca Mena — Bocas del Toro 6
2 Tour Agroturistico Hacienda Milla 21 — Bocas del 16
Toro
Gira Ecolégica ENSA Panama 25
4 Limpieza de Playa Malec6n de | Panama 15
Costa del Este
5 Limpieza de Playa Malecon de | Panama 10
Costa del Este
6 Limpieza de Playa Malecon de | Panama 16
Costa del Este
Siembra de Plantones Rio Las Mendozas — Coclé 4
Siembra de Plantones Chitré — Herrera
Limpieza de Parque Chité — Herrera 15
TOTAL 110

6. AREA DE DONACIONES Y
VOLUNTARIADO

@ fumolijup * Follow

Follow
2 gamoliuP
@/ =
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6.1 Donacion de Alimentos

Nuestras plataformas de Coclé, Bocas del Toro y Chiriqui estuvieron realizando diferentes jornadas de

colecta de alimentos secos para donar a familias de escasos recursos en sus respectivas provincias.

6.2 Donacién de Juguetes

Con el fin de compartir el espiritu de la navidad con los nifios, los jévenes lideres de las provincias de

Herrera, Coclé, Panama y Chiriqui organizaron campafas navidefias para recolectar juguetes y

alimentos secos, lo que les permitié llevar fiestas navidefias a nifios y nifias de comunidades con

muchas necesidades.

6.3 Apoyo a campafias masivas

Los jévenes de FUMOLIJUP durante este periodo se unieron a diferentes causas sociales con

organizaciones como: la Teletén 20-30, TECHO Panama, FANLYC, MIDES, Voluntarios de Panama,

y Nutre Hogar.

Cuadro de Participacion
N.° Actividad Lugar Beneficiados
1 Donacién navidefa “Bolsas felices” Tierras Altas - Chiriqui 25
2 Donacién de juguetes “Dona Alegria” Los Pozos — Chiriqui 50
3 Donacion de utiles escolares Provincia de Chiriqui 100
Donacion de alimentos a perritos _ L _
4 _ David — Chiriqui 100 perritos
callejeros
Apoyo en la recolecta nacional de _ o
5 David — Chiriqui 50
FANLYC
6 Relevo por la vida de FANLYC David — Chiriqui 50
7 Conacién Boquete — Chiriqui 25
8 Proyecto de alfabetizacion de nifios Bugaba — Chiriqui 48
9 Fiesta de navidad para nifios David — Chiriqui 100
10 | Fiesta de navidad para niflos Bugaba — Chiriqui 175
11 | Fiesta de navidad para niflos Divala — Chiriqui 50
Donacion de canastillas hospital del )
12 ] Panama 2
nifio
13 Donacién “De la mano con Hanna” Panama 1
14 | Fiesta de navidad para niflos Kuna Nega — Panama 60
23 | Donacién “Donando sonrisas” Bocas del Toro 15
Apoyo con el mantenimiento del .
24 poy _ Guararé — Los Santos Poblacion
Colegio6 de Guararé estudiantil
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7. AREA DE PROMOCION

Y PUBLICIDAD

@T fumolijup * ™!
5 g

)J CON DJ DROPFREAK
NTE

Recolecta por la salud de Daniela
25 o Las Tablas — Los Santos 1
Victoria”
26 | Donacién de alimentos y canastillas Chirigui — Coclé 7
27 | Apoyo a las Olimpiadas especiales Penonomé — Coclé 16
28 | Fiesta navidefia “Dia de Reyes” Anton — Coclé 70
29 | Donacion Navidefna Pesé — Herrera 45
TOTAL 890

EPISODIO DE PODCAST

LAVIDADE L
DROPFREAK

¢POR QUE NO LO

El periodo anterior nos permitié captar nuevos miembros a nuestras filas y también promover el impacto

positivo que FUMOLIJUP ha realizado durante 31 afios. Para el 2022 este movimiento innovo

incursionando en la creacion de contenido digital para llevar a los jovenes mensajes de liderazgo y

motivacién personal. En ese sentido FUMOLIJUP incorporé los podcasts y tips de liderazgo lo cual

promociono nuestra labor mediante las siguientes actividades:

N.° Actividad Area de incidencia Personas alcanzadas
1 Entrevista “Conéctate con la Ser Tv canal 11 — _ _
_ _ A nivel Nacional
Estrella” Televisora nacional
2 Feria Juvenil “Dia del _ )
_ UIP — Ciudad de Panama 150
Voluntariado”
3 Podcast ¢ Lo Sabias Antes? Spotify — Plataforma digital 650
mundial
Feria Juvenil Innovafest Ciudad de Penonomé 60

Programa de Radio de
COOPEDUC, R.L.

Emisora KW Continente

A nivel Nacional
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ALCANCE TOTAL DEL PERIODO 2022

N.° AREA BENEFICIADOS
1 Area de Organizacion 88
2 Area Socio-Cultural 316
3 Area Educativa 937
4 Area Ecoldgica 110
5 Area de Donacién y Voluntariado 890
6 Area de Promocion y Publicidad 860
ALCANCE TOTAL 3,201
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INFORME DE AUDITORIA

FUNDACION DE MOVIMIENTO DE
LIDERAZGO JUVENIL PANAMENO.

(FUMOLIJUP)

TOMAS FERNANDEZ CORONEL

Contador Publico Autorizado No. 6698

@ Teléfono: (507) 260-1944 Ext. 4011

DAE-mail; tomas.fernandez@coopeduc.com
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Informe de Auditoria Independiente de los Estados Financieros
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INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE
Al 31 de diciembre de 2022

FUNDACION DE MOVIMIENTO DE LIDERAZGO JUVENIL PANAMENO (FUMOLIJUP)

JUNTA DIRECTIVA
Estados Financieros

Hemos auditado los Estados Financieros de la Fundacién de Movimiento de Liderazgo Juvenil Panameiio
(FUMOLUUP) que comprenden el balance de situacion financiera al 31 de diciembre de 2022, y estado de ingresos
y gastos de la fundacion.

Responsabilidad de la administracion para los Estados Financieros

La administracion es responsable por la preparacidén y presentacién razonable de estos estados financieros de
conformidad con Normas Internacionales de Informacidn financiera. Esta responsabilidad incluye: disefiar,
implementar y mantener el control interno relacionado a la preparacion y presentacién razonable de los estados
financieros para que estén libres de errores de importancia relativa, debido a fraude o error; seleccionar y aplicar
las politicas contables apropiadas; y realizar las estimaciones contables que sean razonables conforme a las
circunstancias.

Responsabilidad del Auditor

Nuestra auditoria fue realizada de acuerdo con las Normas Internacionales de auditoria. Estas normas requieren
qgue cumplamos con requerimientos éticos, planifiquemos y efectuemos la auditoria para obtener un grado de
seguridad de que los estados financieros estan exentos de errores significativos.

Una auditoria incluye el examen, en base a pruebas selectivas para obtener evidencias que respalde las cifras y
las revelaciones expuestas en el Balance General y el Estado de Resultado. Los procedimientos seleccionados
dependen del juicio profesional del auditor, incluyendo su evaluacion del riesgo de que los estados financieros
incluyan errores significativos originados por fraudes o errores. Al realizar esta evaluacion de riesgo, el auditor
considera el control interno sobre la preparacién y presentacién razonable de los estados financieros, a fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean apropiados en las circunstancias, pero no con el propédsito de
expresar una opinién sobre la efectividad del control interno de la Fundacién.

Consideramos que la evidencia de la auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada para proporcionar
una base para nuestra opinidn de la auditoria realizada.

Opinidén

En nuestra opinidn, los estados financieros se presentan razonablemente, en todos sus aspectos importantes, la
situacion financiera de la Fundacion de Movimiento de Liderazgo Juvenil Panamefio (FUMOLIJUP) al 31 de
diciembre de 2022, y los resultados de sus operaciones por el afio terminado en esa fecha, de conformidad con
las Normas Internacionales de Informacidn Financiera.

Tomas Fernandez Coronel
C.P. A. No. 6698
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FUNDACION DE MOVIMIENTO DE LIDERAZGO JUVENIL PANAMENO

(FUMOLLJUP)

BALANCE DE SITUACION COMPARATIVO (en Balboas)
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

31/12/2022 31/12/2021 DIFERENCIA
ACTIVOS
Activos Circulantes
Efectivo en Cajay Banco Nota 1 84,780.74 81,837.61 2,943.13
Cuentas por Cobrar 0 0 0
Total Activos Circulantes 84,780.74 81,837.61 2,943.13
Activos a Largo Plazo
Inversion en FUCER 3,006.32 3,006.32 0
TOTAL DE ACTIVOS 87,787.06 84,843.93 2,943.13
PASIVO Y CAPITAL FUNDACIONAL
PASIVO
Primay Prestaciones Laborales Nota 2 547.13 547.13 0
Retenciones por Pagar Nota 3 205.19 196.82 8.37
TOTAL PASIVO 752.32 743.95 8.37
CAPITAL FUNDACIONAL
Capital Acumulado 84,099.98 83,214.56 885.42
Ganancia del Periodo 2,934.76 885.42 2,049.34
TOTAL CAPITAL FUNDACIONAL 87,034.74 84,099.98 2,934.76
TOTAL PASIVO Y CAPITAL FUNDACIONAL 87,787.06 84,843.93 2,943.13
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FUNDACION DE MOVIMIENTO DE LIDERAZGO JUVENIL PANAMENO

(FUMOLLIUP)

ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS COMPARATIVO (en Balboas)

31 DE DICIEMBRE DE 2022

31/12/2022 31/12/2021

INGRESOS:

Patrocinadores 16,600.00 16,600.00
Intereses sobre ahorros 372.30 498.14
Intereses sobre ahorros a P/Fijo e Inversidn 3,702.48 3,029.96
TOTAL DE INGRESOS 20,674.78 20,128.10
GASTOS:

Salario del personal 7,850.00 7,049.44
Décimo Tercer Mes 700.00 636.97
Vacaciones 650.00 437.60
Honorarios 600.00 600.00
Aseo y limpieza 380.00 400.00
Dia Internacional del Cooperativismo 0 90.00
Aniversario 0 2,032.77
Capacitaciones 985.60 1,653.61
Utiles de oficina y papeleria 229.62 458.39
Seguros y polizas 650.00 616.03
Teléfono 575.00 600.00
Transporte 649.90 770.00
Merienda 207.51 316.34
Riesgos profesionales 71.30 76.67
Cuota patronal 1,094.83 1,080.59
Plataforma Nacional y Junta Directiva 834.48 482.11
Asamblea 333.13 152.16
Cooperativas Escolares 405.00 0
Promocién y publicidad 523.65 990.00
Auditoria 500.00 500.00
Impuestos y tasas 500.00 300.00
TOTAL DE GASTOS 17,740.02 19,242.68
DIFERENCIA 2,934.76 885.42
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FUNDACION DE MOVIMIENTO DE LIDERAZGO JUVENIL PANAMENO
(FUMOLUUP)

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2022

NOTAS DE CARACTER GENERAL

1. LA FUNDACION DE MOVIMIENTO DE LIDERAZGO JUVENIL PANAMENO (FUMOLIUP), es una institucién con

personeria Juridica No. 5323 otorgada por el Ministerio de Gobierno y Justicia, mediante Resuelto No. 209 del
30 de mayo de 1995, y Resolucidon No. 201-510 del 8 de abril de 1997 del Ministerio de Hacienda y Tesoro.

La Fundacién de Movimiento de Liderazgo Juvenil Panamefio (FUMOLIJUP), es una institucion de beneficencia
que no persigue fines de lucros.

La oficina principal de la Fundacién esta localizada en el condominio El Educador, Primer alto, Calle Harry Eno
y Piloto Posada, Corregimiento de Bethania, Ciudad de Panamad, Republica de Panama.

2. RESUMEN DE LAS POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

Base de Preparacion

Los estados financieros de la Fundacion Movimiento de Liderazgo Juvenil Panamefio (FUMOLIJUP), han sido
preparados de acuerdo con las Normas Internacionales de Contabilidad y Leyes que regulan las actividades
de las fundaciones sin fines de lucro en la Republica de Panama.

Las politicas de contabilidad utilizadas en la preparacién de los estados financieros, han sido aplicadas
consistentemente con relacidn a los afos anteriores.

Las inversiones se registran bajo el principio de costo histérico.

Moneda Funcional

Los estados financieros estan presentados en Balboas (B/.), unidad monetaria de la Republica de Panama, la
cual estd a la par con el DAlar ($) de los Estados Unidos de América.

Activos
La Fundacidn clasifica los activos en las siguientes categorias: Activos Circulantes y Activos a largo plazo.
Activos Circulantes

Estad conformado por caja menuda y saldos en bancos (depdsitos a la vista); depdsito a plazo fijo que devenga
intereses; y cuentas por cobrar a Patrocinadores.

Pasivos

Los pasivos son clasificados en: Primas y Prestaciones Laborales, y Retenciones por Pagar.

Capital Fundacional

Estd conformado por el capital acumulado y la ganancia (o pérdida) del periodo socioecondmico de
conformidad con lo que estipula la Ley N.2 25 del 12 de junio de 1995 que regula las fundaciones de interés
privado en la republica de Panama.

302 Asamblea General de Patrocinadores de FUMOLIJUP 31 -y



Los Ingresos y Gastos

Se registran bajo el método de Efectivo y los estdndares de la Normas Internacionales de Contabilidad.

Impuesto Sobre la Renta

La Fundacidn se rige por la Ley N.2 25 del 12 de junio de 1995, la cual regula a las fundaciones. Conforme a
esta Ley, la Fundacién es considerada como una institucién de utilidad publica e interés social y esta exenta
del pago de impuestos nacionales.

3. COMENTARIOS SOBRE CONTROLES INTERNOS
Se mantiene el seguimiento a todos los procedimientos establecidos para garantizar el respaldo de las
transacciones realizadas por la Fundacidn para la realizacién de sus programas sociales en beneficio de la
juventud.
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FUNDACION DE MOVIMIENTO DE LIDERAZGO JUVENIL PANAMENO (FUMOLIJUP)

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Al 31 de diciembre de 2022 (Todos los valores estan expresados en Balboas)

NOTA 1. Efectivo en Cajay Banco

Efectivo y Equivalentes de Efectivo Se considera como efectivo el dinero en caja y bancos los cuales se

desglosan de la siguiente manera.

Caja Menuda por cien balboas (B/.100.00);

Cuenta de Ahorro Corriente en COOPEDUC, R. L. por la suma de dieciséis mil seiscientos setenta
y nueve Balboas con 08/100 (B/.16,679.08);

Cuenta Corriente en el Banco General por la suma de mil un Balboas con 66/100 (B/.1,001.66);
Plazo Fijo en COOPEDUC, R. L. por treinta y siete mil Balboas (B/.37,000.00) a 7 afios con una tasa
de interés del 5.75% anual;

Plazo Fijo en CACECHI, R. L. por quince mil Balboas (B/.15,000.00) a 3 afios con una tasa del 6%
anual;y

Plazo Fijo en COOEDUCO, R. L. por quince mil Balboas (B/.15,000.00) a 5 afios con una tasa de
6% anual.

NOTA 2. Prestaciones Laborales

Se crearon reservas en concepto de Fondo de Cesantia y Prestaciones Laborales para futuras
contingencias laborales, este registro se realiza al final del afio, midiendo la rentabilidad de la Fundacién.

NOTA 3. Retenciones por Pagar

La retencidn establecida por la Caja del Seguro Social al mes de diciembre de 2022, es por la suma de
B/.205.19
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PRESUPUESTO 2023
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Fundacion del Movimiento de Liderazgo Juvenil Panamefio

Presupuesto 2023

N° s Presupuesto Ejecucion Diferencia Presupuesto Diferencia %
2022 2022 2022 2023 2022-2023
1 |Patrocinadores 16,600.00 16,600.00 0.00 16,600.00 0.00| 4676
2 |Colaboradores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 |Interés sobre Ahorro /plazo fijo 3,500.00 4074.78 -57478 4.400.00 32622 1239
4 |Entrenamiento de Liderazgo 2,000.00 0.00 2,000.00 6,000.00 6,000.00) 1690
5  |Escuela de Instructores 1,500.00 0.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 423
6  |Congreso (inscripciones y patrocinio) 2,000.00 0.00 2,000.00 6,000.00 6,000.00 16.90
7 |Encuentro Juvenil Cooperativista 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
8  |Donaciones 1,000.00 0.00 1,000.00 500.00 500.00 141
9 [Ingresos por capacitaciones 2,000.00 0.00 2,000.00 500.00 500.00 141
Total de Ingresos 28,600.00 20,674.78 7,925.22 35,500.00 14,825.22 100.00
N° Gastos
1 |Salarios 7,500.00 7,850.00 -350.00 8,250.00 400.00 2391
2 |XIll Mes 700.00 700.00 0.00 750.00 50.00 247
3 |Vacaciones 700.00 650.00 50.00 750.00 100.00 247
4 |Honorarios de Profesionales 600.00 600.00 0.00 600.00 0.00 174
5 |Teléfono 600.00 575.00 25.00 600.00 2500 174
6 |Aseoy Limpieza 400.00 380.00 20.00 400.00 20.00 116
7 |Cuotas Patronales 1,100.00 1,094 83 517 1,250.00 15517 362
8  |[Segurosy Pélizas 700.00 650.00 50.00 700.00 50.00 203
9  |Riesgos Profesionales 200.00 71.30 128.70 150.00 78.70 043
10  |Aniversario 300.00 0.00 300.00 150.00 150.00 043
11 |Asamblea General 400.00 33313 66.87 400.00 66.87 116
12 |Capacitaciones 1,700.00 985.60 714.40 1,000.00 1440 290
13 |Reunion del Plat Nac. y Junta Directiva 1,500.00 834.48 665.52 1,000.00 165.52 290
14 |Cooperativas Juveniles 1,000.00 405.00 595.00 1,000.00 595.00 290
15 |Utiles de Oficina y Papeleria 500.00 229.62 270.38 400.00 170.38 116
16 |Trasportes y Viaticos 800.00 649.90 150.10 700.00 50.10 203
17  |Merienda 300.00 207 51 92.49 300.00 9249 087
18  |Dia Internacional 150.00 0.00 150.00 400.00 400.00 116
19 |Promocion y Publicidad 1,000.00 523 65 476.35 700.00 176.35 203
20 |Entrenamiento de Liderazgo 1,000.00 0.00 1,000.00 6,000.00 6,000.00 1739
21 |Escuela de Instructores 1,000.00 0.00 1,000.00 1,500.00 1,500.00 435
22  |Congreso Nacional 1,000.00 0.00 1,000.00 6,000.00 6,000.00 17.39
23 |Encuentro Juvenil Cooperafivista 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
24 |Auditoria 500.00 500.00 0.00 500.00 0.00 145
25 |Orden Gabriela Villarreal Montenegro 500.00 0.00 500.00 500.00 500.00 145
26  |Impuestosy tasas 500.00 500.00 0.00 500.00 0.00 145
Total de Gastos 24,650.00 17,740.02 6,909.98 34,500.00 16,759.98 [ 100.00
Diferencia de Ingresos menos Gastos 3,950.00 2,934.76 1,015.24 1,000.00 -1,934.76
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FUNDACION DEL MOVIMIENTO DE LIDERAZGO JUVENIL PANAMENO
PRESUPUESTO 2023

DETALLE DE INGRESOS

INGRESOS

PATROCINADORES

UCACEP, R.L. B/. 1,600.00
COOPEBO, R.L. B/. 2,500.00
CACECHI, R.L. B/. 2,500.00
COOPACEH, R.L. B/. 2,500.00
COEDUCO, R.L. B/. 2,500.00
COOPEDUC, R.L. B/. 2,500.00
COOESAN, R.L. B/. 2,500.00

Total de Patrocinadores B/.16,600.00

DONACIONES

Donaciones B/500.00
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Fundacion del Movimiento de Liderazgo Juvenil Panamefio

Explicativo del Presupuesto 2023

N Ingresos Partida Detalle
1 |Patrocinadores 16,600.00{Representa el aporte anual de 7 patrocinadores afiliados
2 |Colaboradores 0.00{Para el 2023 no contamos con colaboradores
3 |Interés sobre Ahorro 4.400.00|Intereses sobre el ahorro corriente y €l plazo fijo
4 |Entrenamiento de Liderazgo 6,000.00|Esta actividad se contempla realizar de manera presencial
g lEamelads initcores 1,500.00 Estg acﬁwdad se pontempla realizar de manera virtual, su realizacion presencial quedara sujeta a las medidas
sanitarias que apliquen en ese momento.
6 |Congreso (inscripciones y patrocinio) 6,000.00|Esta actividad se contempla realizar de manera presencial
7 |Encuentro Juvenil Cooperativista 0.00|No aplica para el 2023
8 |Donaciones 500.00{Ingresos que son producto de donaciones externas de organizaciones 0 empresas.
N Este contempla la realizacion de proyectos generales a través de capacitaciones presenciales, webinary
9 Inareses por capaciscon 50000 similares, orientados a robustecer aspectos de liderazgo y formacion juvenil
Total de Ingresos 35,500.00|
N° Gastos Partida Detalle
1 |Salarios 8,250.00 |Pago de planilla del Coordinador Técnico
2 Xl Mes 750.00 |Pago por ley a empleados
3 |Vacaciones 750.00 |Pago por servicios profesionales
4 |Honorarios de Profesionales 600.00 |Se pagara servicios prestados en preparacion de informes financieros
5 |Teléfono 600.00 |Pago por servicios telefonicos
6 |AseoyLimpieza 400.00 |Se pagara por servicios de aseo y limpieza anualmente
7 |Cuotas Patronales 1,250.00 |Sera pagado en un periodo anual. Seguro Social y Seguro Educativo.
8 |Segurosy Pélizas 700.00 |Este monto se contempla para seguros de los miembros de la fundacion.
9 |Riesgos Profesionales 150.00 {Un porcentaje (%) del salario total.
i Viiissai 150,00 Se celebrara en la provincia seleccionada por la Junta Directiva. Cualquier fondo extra debe ser cubierto por la
plataforma sede.
91 lassiieacasant 400,00 Se celebrara en la provincia seleccionada por la Junta Directiva. Cualquier fondo extra debe ser cubierto por la
plataforma sede.
12 |Capacttaciones 1,000.00 |Contempla todo lo referente a plataformas y logisticas de las jornadas.
13 |Reunién del Plat Nac. y Junta Directiva 100000 Cubrira los waﬂpos de los coordinadores de las plataformas juveniles cuando participen de las reuniones de
Plataforma Nacional
14 |Cooperativas Juveniles 1,000.00 [Fondo para realizar actividades con las cooperativas juveniles. Premio Nacional de Cooperativas.
15 |Utiles de Oficina y Papeleria 400.00 |Para compra de materiales y utiles de oficina necesarios para el buen funcionamiento de la fundacion.
16 [Trasportesy Vidioos 70000 Este (ubro sera tilizado para vxancols,' de reuniones, coordinacion de actividades de la fundacion u otros
organismos y gastos de representacion.
17 |Merienda 300.00 |Meriendas para las reuniones de coordinacion y enlace
18 |Dia Internacional 400.00 |Se celebrara en la provincia seleccionada por la Junta Directiva. Se contempla su realizacion en modo virtual.
19 |Promocion y Publicidad 700.00 |Esta partida sera utilizada para cubrir gastos de publicidad y promocion de la fundacion
20 |Entrenamiento de Liderazgo 6,000.00 |Esta actividad se contempla realizar de manera presencial
91 |Escuela de Instructores 150000 Tomando en consideracion las disposiciones estatales, esta actividad quedara sujeta a las medidas santtarias
que apliquen en ese momento
22 |Congreso Nacional 6,000.00 |Esta actividad se contempla realizar de manera presencial
23 |Encuentro Juvenil Cooperativista 0.00 |No aplica para el 2023
24 |Auditoria 500.00 |Pago por laauditoria externa de la fundacion.
25 |Orden Gabriela Villarreal Montenegro 500.00 |Galardon que se entrega bienalmente
26 |Impuestos y tasas 500.00 |Este gasto va destinado a pagar el impuesto estatal que debemos cubrir para estar activos como fundacion
Total de Gastos 34,500.00|
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LA CONSERVACION Y PROTECCION DE MEDI
ES COMPROMIS

FUMOLIJUP SE COMPROMETE A PARTIR'“D HOYA....

1. Usar productos ecolégicos para la limpieza, utensilios desechables y
articulos biodegradables o de material reciclables.

2. Reutilizar los sobres y la papeleria jntema por ambos lados; sacar fotocopias
s6lo en casos necesarios; utilizar boligrafos y lapices con repuestos. 4, Tener nuestras computadoras en modo ahorrativo de energia y apagar
3. Usar la comunicacién intema via correo electrénico y de ser estrictamente diariamente nuestros equipos electronicos.

necesario enviaremos informacion por escrito. ' o ;
P 5. Programar el termostato del aire acondicionado en modo eficiente y

solicitar al personal de mantenimiento, que inspeccione seguidamente para
asegurar su mejor rendimiento. Utilizar bombillos led ahorrativos en lugar de
los convencionales.

6. Clasificar en diferentes bolsas los desechos de basura organica y
reciclable y los colocar en su lugar.

7. Realizar un mantenimiento preventivo y oportuno a nuestros vehiculos.

8. Impulsar la reforestacion permanentemente y destacar el 22 de abril
como el “Dia Mundial de la Tierra.

9. Imitar la cultura asidtica, plantando un arbol para recordar una
ocasion especial como: Nacimiento de un nifio, conmemoracion de
cumplearios, matrimonios, quincearios, entre otros.

10. No consumir productos o elementos de la fauna y flora
protegidos o en vias de extincion.

11. En los eventos educativos y en las reuniones familiares,
promover la importancia de la Conservacion del Medio
Ambiente como la Unica Oportunidad de asegurar la
calidad de vida de los seres humanos en el futuro.

12. Reconocer a la Asociacion Nacional para la
Conservacion de la Naturaleza -ANCON- como nuestros
supervisores y auditores en la fiscalizacion de la iniciativa
de conservar y proteger la naturaleza con la cual estamos
TOTALMENTE COMPROMETIDOS.

CONCIENCIA

. i [ A Ik‘ > _"

Recuerda: Protejamos el Medm-mb:ent. :mpnma [menos; VERDE
que sea estrictamente necesano, E]GB@ hbre de_; ape |
-~ Sin planeta, no hay manana
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